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პრეამბულა. მოქმედი შემოკლებები და განმარტებები

1. წინამდებარე დოკუმენტი წარმოადგენს ნორმატიულ დოკუმენტს მსოფლიო განათლების
აკადემიის მთელი პერსონალისათვის;

2. წინამდებარე დოკუმენტი:
1. შემუშავებულია სამუშაო ჯგუფის მიერ;
2. დამტკიცებულია მსოფლიო განათლების აკადემიის მმართველი საბჭოს მიერ;
3. ძალაში შედის დამტკიცებისთანავე.

3. წინამდებარე დოკუმენტში ცვლილებები მუშავდება და შედის საჭიროებისამებრ ან/და იმ
ნორმატიული დოკუმენტების ცვლილებების გათვალისწინებით, რომლის საფუძველზეც
შემუშავდა ეს დოკუმენტი;

4. აღრიცხული ეგზემპლარების სიის წარმოება და დაგზავნა ხორციელდება კანცელარიის მიერ;
5. წინამდებარე დოკუმენტის აღრიცხული ეგზემპლარები ინახება:

1. მსოფლიო განათლების აკადემიის დირექტორთან (ორიგინალი);
2. მსოფლიო განათლების აკადემიის კანცელარიაში (ელ.ვერსია).

6. დოკუმენტის ნორმატიული საფუძველი:
1. საქართველოს ორგანული კანონი საქართველოს შრომის კოდექსი;
2. საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი;
3. საქართველოს კანონი პერსონალურ მონცემთა დაცვის შესახებ;
4. საქართველოს კანონი პროფესიული განათლების შესახებ;
5. საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2010 წლის 1 ოქტომბერის

ბრძანება №99/ნ „საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის დებულებისა და
საფასურის დამტკიცების შესახებ“;

6. პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულების ავტორიზაციის სტანდარტები;
7. საერთაშორისო სტანდარტი ISO 9001:2015 ხარისხის მენეჯმენტის სისტემები -

მოთხოვნები;
8. საერთაშორისო სტანდარტი ISO 9000:2015 ხარისხის მენეჯმენტის სისტემა და

ლექსიკონი.

მსოფლიო განათლების აკადემიაში მოქმედი შემოკლებები და განმარტებები

ხს - ხარისხის სისტემა;
სდ - საინფორმაციო დოკუმენტი;
ნდ - ნორმატიული დოკუმენტი - დოკუმენტი, რომელიც ადგენს

სხვადასხვა საქმიანობის წესს, საერთო პრინციპებსა და
დახასიათებას და ეხება სხვადასხვა საქმიანობის სახეებს და მათ
შედეგებს;
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თანამდებობრივი ინსტრუქცია - შიდა ნორმატიული დოკუმენტი, რომელიც განსაზღვრავს,
თანამდებობაზე დანიშნული პერსონალის კვალიფიკაციის მიმართ
მოთხოვნებს, მოვალეობებს, უფლებებსა და პასუხისმგებლობას;

დოკუმენტი - ინფორმაცია და შესაბამისი მატარებელი;

დოკუმენტის ორიგინალი - დოკუმენტის ეგზემპლარი, რომელსაც გააჩნია
თანამდებობის პირის ნამდვილი ხელმოწერა;
აღრიცხული ეგზემპლარი - დოკუმენტი, რომელსაც გააჩნია სააღრიცხვო ნომერი

აღრიცხული ეგზემპლარების სიის მიხედვით;
შესაბამისობა - მოთხოვნების შესრულება;
შეუსაბამობა - მოთხოვნების შეუსრულებლობა;
მაკორექტირებული მოქმედება - მოქმედება, რომელიც მიმართულია აღმოჩენილი
შეუსაბამობის მიზეზის, ან სხვა სპეციალური

არასასურველი სიტუაციის აღმოსაფხვრელად;
ასარიდებელი (გამაფრთხილებელი) მოქმედება - მოქმედება, რომელიც მიმართულია

პოტენციური შეუსაბამობის მიზეზის, ან სხვა
სპეციალური არასასურველი სიტუაციის აღმოსაფხვრელად;

კონტროლი - შესაბამისი გაზომვის, გამოცდის ან დაყალიბების მეთვალყურეობის
და შეფასების პროცედურა;
აუცილებელი ნორმები - სახელმწიფოს მიერ დადგენილი საერთაშორისო და

ეროვნული კანონები, კოდექსები, კონვენციები, სტანდარტები,
ნორმები და წესები;

პროცედურა - ნორმატიული დოკუმენტი, რომელიც ადგენს მსოფლიო
განათლების აკადემიაში ამა თუ იმ პროცესის შესრულებისათვის
მოქმედებების თანმიმდევრობას;

პროცესი - საქმიანობის ურთიერთდაკავშირებული და
ურთიერთმოქმედი სახეების ერთობლიობა;
მომხმარებელი - ორგანიზაცია ან პირი, რომელიც სარგებლობს მსოფლიო
განათლების აკადემიის მომსახურებით;
მიმწოდებელი - ორგანიზაცია ან პირი, რომელიც აწვდის მომსახურებას;
კონტრაქტი - ორ მხარეს შორის შეთანხმებული მოთხოვნები, რომელიც

წარმოდგენილია დოკუმენტირებული სახით;
ინფორმაცია - მნიშვნელოვანი მონაცემები;

აკადემია - შპს მსოფლიო განათლების აკადემია.
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მუხლი 1. ზოგადი დებულებები

1.1. წინამდებარე „პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მართვის“ (შემდგომში - წესი)
შემუშავებულია განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ საქართველოს კანონის,
პროფესიული განათლების შესახებ საქართველოს კანონის და კანონქვემდებარე ნორმატიული
აქტების, შპს მსოფლიო განათლების აკადემიის (შემდგომში - აკადემია) წესდებისა და
შინაგანაწესის საფუძველზე;
1.2. წინამდებარე დებულება არეგულირებს აკადემიაში პროფესიული სტუდენტის სტატუსის
მართვასთან და კვალიფიკაციის მინიჭებასთან დაკავშირებულ საკითხებს;
1.3. საკითხები, რომლებიც არ არის გათვალისწინებული წინამდებარე წესით, რეგულირდება
აკადემიის შინაგანაწესით და შიდა აქტებით. საკითხები, რომლებიც არ არის
გათვალისწინებული აკადემიის მარეგულირებელ დებულებებში/წესებში გადაწყდება
საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობის საფუძველზე;
1.4. აკადემია უზრუნველყოფს ინფორმაციის საჯაროობას, მათ შორის, ვებ-გვერდის მეშვეობით.
პროფესიული სტუდენტები, ადმინისტრაციული და დამხმარე პერსონალი, პროფესიული
საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელებაში ჩართული პირები ვალდებულნი არიან
გაეცნონ ამ ინფორმაციას და შეასრულონ წინამდებარე წესით განსაზღვრული მოთხოვნები. ამ
მოთხოვნების არცოდნა არ ათავისუფლებს მათ წინამდებარე წესით დადგენილი მოთხოვნების
შესრულების ვალდებულებისაგან და მათი შეუსრულებლობით გამოწვეული
პასუხისმგებლობისაგან.

მუხლი 2. დაინტერესებულ პირთა კონსულტირება

2.1. დაინტერესებული პირის მიერ ინფორმირებული გადაწყვეტილების მიღების
მხარდასაჭერად, აკადემია დაინტერესებულ პირებს, მათი მომართვის შემთხვევაში აწვდის
ინფორმაციას:

ა) პროფესიული განათლების მიღების შესაძლებლობების შესახებ;
ბ) კონკრეტულ პროგრამაზე დაშვების წინაპირობებისა და შერჩევის თავისებურებების
შესახებ;
გ) პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ამ წესით გათვალისწინებული

რეგისტრაციის პროცედურებთან დაკავშირებით და საჭიროების შემთხვევაში, ეხმარება
რეგისტრაციაში.

2.2. გარდა ამ მუხლის პირველი პუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციისა, აკადემია
დაინტერესებულ პირს აწვდის ინფორმაციას მის მიერ გასაწევი საგანმანათლებლო სერვისების,
მათ შორის, პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის თავისებურებების (მისანიჭებელი



შპს მსოფლიო განათლების აკადემია
2023 წლის 13 დეკემბრის №032 ბრძანების დანართი

8

კვალიფიკაცია, სწავლის გაგრძელებისა და დასაქმების შესაძლებლობები, სწავლის
ხანგრძლივობა და ინტენსივობა, პროგრამის შინაარსი და მისი განხორციელების ფორმა,
თანაგანმახორციელებელი ორგანიზაციები, დაფინანსების შესაძლებლობები და სხვა
მახასიათებლები) შესახებ.
2.3. ამ მუხლის პირველი და მე-2 პუნქტებით გათვალისწინებული მომსახურებისთვის
დაუშვებელია საფასურის დადგენა.
2.4. დაინტერესებულ პირთა კონსულტირება ხორციელდება მიმართვის შესაბამისად, მთელი
წლის განმავლობაში.
2.5. დაინტერესებულ პირთა კონსულტირებას ახორციელებს აკადემიის დირექტორი, სასწავლო
პროცესის მენეჯერი, პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის
ხელმძღვანელი/თანახელმძღვანელი, საზოგადოებასთან ურთიერთობის მენეჯერი,
პროფორიენტაციისა და კარიერის მართვის მენეჯერი სხვა პირები საკუთარი კომპეტენციის
ფარგლებში.

მუხლი 3. პროგრამაზე ჩარიცხვის პროცესის დაგეგმვა და ორგანიზება

3.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვება შესაძლებელია „პროფესიული
განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის, საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების
მინისტრის 2021 წლის 2 ივლისის N42/ნ ბრძანებით დამტკიცებული „პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის წესისა და პირობების“, წინამდებარე დებულების,
თითოეული პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამით განსაზღვრული დაშვების
წინაპირობის მოთხოვნათა და აკადემიის დირექტორის მიერ გამოცემული ბრძანებით
განსაზღვრული პროცედურების დაცვით;
3.2. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის პროცესი მოიცავს შემდეგ ეტაპებს:
ა) აკადემიის მიერ ანკეტა-კითხვარის შევსება;
ბ) აპლიკანტთა რეგისტრაცია;
გ) შერჩევა;
დ) აპლიკანტთა რეიტინგული სიის შედგენა, რომლის ფორმა მტკიცდება სსიპ - განათლების
მართვის საინფორმაციო სისტემის (შემდგომში - მართვის სისტემა) ხელმძღვანელის
ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
ე) შედეგების გამოცხადება და პროგრამაზე ჩარიცხვა, რის საფუძველზეც აპლიკანტს ენიჭება
პროფესიული სტუდენტის სტატუსი;
ვ) დარჩენილი თავისუფალი ადგილების შევსება (არსებობის შემთხვევაში).
3.3. აკადემიის მიერ ანკეტა-კითხვარის შევსება
3.3.1. პროგრამაზე მიღების გამოცხადების მიზნით, აკადემია საქართველოს განათლების,
მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში ავსებს ანკეტა-კითხვარს ელექტრონულად;
3.3.2. ანკეტა-კითხვარი წარმოადგენს აკადემიის მიერ მიღების გამოცხადების მიზნით შექმნილ
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მოდულს, რომელშიც აისახება ინფორმაცია აკადემიის, მისი პროგრამების, მისაღები
ადგილებისა და სხვა პირობების შესახებ. ანკეტა-კითხვარი არის აპლიკანტთა რეგისტრაციის
მიზნით შექმნილი სარეგისტრაციო სისტემის ინფორმაციის წყარო. ანკეტა-კითხვარის ფორმა
მტკიცდება მართვის სისტემის უფროსის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტით;
3.4. საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე, რომელშიც ინტეგრირებულია
ზოგადი განათლების საშუალო საფეხურის სწავლის შედეგები, აკადემია ვალდებულია მიღება
გამოაცხადოს ორი სასწავლო გეგმით (სასწავლო გეგმა, რომელიც მოიცავს ინტეგრირებულ
ზოგად მოდულებს და სასწავლო გეგმა, რომელიც არ მოიცავს ინტეგრირებულ ზოგად
მოდულებს), თუ თავისუფალი ადგილების რაოდენობა იძლევა ორი დამოუკიდებელი ჯგუფის
ფორმირების შესაძლებლობას, კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
3.5 კონკრეტულ სასწავლო წელს მისაღებ პროფესიულ სტუდენტთა ადგილების რაოდენობის
გაანგარიშება ხორციელდება შემდეგი პრინციპით:
ა) პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამისათვის განსაზღვრულ პროფესიულ სტუდენტთა
ზღვრულ რაოდენობას აკლდება ამ პროგრამის აქტიური სტატუსის მქონე პროფესიული
სტუდენტების რაოდენობა და მიღებული სხვაობა ემატება ამ პროგრამაზე სწავლის დაწყების
დროისათვის დამამთავრებელი პროფესიული სტუდენტების რაოდენობას;
ბ) აქტიური პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა გამოითვლება აკადემიის მიერ

პროფესიული განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში ასახული მონაცემების
შესაბამისად, ანკეტა-კითხვარის შევსების დაწყების წინა დღის მდგომარეობით;
გ) დამამთავრებელი პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა გამოითვლება მინისტრის
ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრული სწავლის
დაწყების თარიღის მდგომარეობით, პროფესიული განათლების მართვის საინფორმაციო
სისტემაში არსებული მონაცემების შესაბამისად.
3.6. პროფესიული განათლების მართვის სისტემა ამუშავებს ანკეტა-კითხვარში ასახულ
მონაცემებს ელექტრონულად და განათავსებს სარეგისტრაციო სისტემაში;
3.7. კანონმდებლობით დადგენილი წესით განსაზღვრული რეიტინგული სიების

აკადემიისთვის ხელმისაწვდომობიდან ორი სამუშაო დღის ვადაში, აკადემია უფლებამოსილია
მისაღები ადგილები გაზარდოს შესაბამის პროგრამაზე არსებული თავისუფალი ადგილების
რაოდენობის ფარგლებში.

მუხლი 4. პროგრამაზე ჩარიცხვის პროცესის დაგეგმვა და ორგანიზება

4.1. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე რეგისტრაციის მიზნით, პირი გადის
ავტორიზაციას სარეგისტრაციო სისტემაში და რეგისტრირდება აპლიკანტად;
4.2. სარეგისტრაციო სისტემა წარმოადგენს პროფესიული განათლების მართვის საინფორმაციო
სისტემის შემადგენელ ელექტრონულ მოდულს;
4.3. აპლიკანტთა რეგისტრაცია ხორციელდება საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების
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მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ - სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში;
4.4. რეგისტრაციისას აპლიკანტი უფლებამოსილია აირჩიოს არაუმეტეს 3 სასურველი პროგრამა;
4.5. რეგისტრაციისას სარეგისტრაციო სისტემაში შეტანილი ინფორმაციის სისწორეზე

პასუხისმგებელია აპლიკანტი. სარეგისტრაციო სისტემაში მცდარი მონაცემების ასახვა
შესაძლოა გახდეს აპლიკანტის ჩარიცხვაზე უარის თქმის ან პროფესიული სტუდენტის
ჩარიცხვის შესახებ აკადემიის მიერ გამოცემული ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტის ნაწილობრივ ბათილად/ბათილად ცნობის საფუძველი;
4.6. რეგისტრაცია დასტურდება აპლიკანტის ელექტრონულ ფოსტაზე გაგზავნილი

შეტყობინებით, შევსებული მონაცემები მისთვის ხელმისაწვდომია ინდივიდუალური
ანგარიშის მეშვეობით;
4.7. აპლიკანტს არჩევანის შეცვლა შეუძლია რეგისტრაციისთვის ამ მუხლის მე-3 პუნქტის
საფუძველზე დადგენილ ვადაში;
4.8. ამ მუხლის მე-3 პუნქტის საფუძველზე დადგენილი ვადის გასვლის შემდეგ,

სარეგისტრაციო სისტემაში ცვლილებების შეტანა დაუშვებელია;
4.9. აპლიკანტმა უნდა გაითვალისწინოს, რომ მართვის სისტემა იტოვებს შესაძლებლობას
ტესტირების მიზნით, აპლიკანტი გადაანაწილოს სხვა საგამოცდო ქალაქში/მუნიციპალიტეტში.

მუხლი 5. აპლიკანტთა შერჩევის პროცესის ორგანიზება

5.1. აპლიკანტთა შერჩევა მოიცავს პროგრამაზე ჩარიცხვის მიზნით აპლიკანტთა შეფასების
პროცესს;
5.2. შერჩევის პერიოდი, ტესტირებისა და სწავლის დაწყების თარიღი განისაზღვრება

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტით/აქტებით;
5.3. შერჩევა ხორციელდება ქართულ ენაზე, გარდა კანონმდებლობით გათვალისწინებული
შემთხვევისა;

მუხლი 6. აპლიკანტთა შერჩევის პროცესის ორგანიზება საბაზო პროფესიულ

საგანმანათლებლო პროგრამებზე

6.1. საბაზო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე აპლიკანტთა შერჩევა ხორციელდება
აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით
განსაზღვრული წესით, რომელიც არეგულირებს:

ა) შერჩევის ვადებს და ამ ვადების სარეგისტრაციო სისტემაში ასახვას;
ბ) შეფასების თარიღების შესახებ აპლიკანტთა ინფორმირების ფორმებს;
გ) შეფასების მეთოდებსა და ეტაპებს;
დ) შესარჩევი და სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობის, გადაწყვეტილების
მიღების წესს;
ე) აპელაციის წესსა და ვადებს;



შპს მსოფლიო განათლების აკადემია
2023 წლის 13 დეკემბრის №032 ბრძანების დანართი

11

ვ) საჭიროების შემთხვევაში აპლიკანტის განსხვავებულ თარიღში შეფასების
უზრუნველყოფის წესსა და პირობებს;
ზ) აკადემიის მიერ განსაზღვრულ სხვა პირობებს.

6.2. თითოეულ საბაზო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე აპლიკანტთა შეფასების
თარიღი/თარიღები განისაზღვრება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ- სამართლებრივი აქტით. შერჩევა უნდა განხორციელდეს ამ წესის მე-5
მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შერჩევის პერიოდში. დაწესებულება ვალდებულია
აღნიშნული ინფორმაცია ასახოს სარეგისტრაციო სისტემაში და ასევე, განათავსოს მის
ოფიციალურ ვებგვერდზე, შეფასების თარიღის დადგომამდე არაუგვიანეს 2 სამუშაო დღით
ადრე;
6.3. აკადემია ვალდებულია ამ მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული

თარიღის/თარიღების შესახებ აცნობოს აპლიკანტს, გონივრულ ვადაში, ამ მუხლის პირველი
პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული წესით;
6.4. ამ მუხლის პირველი პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული შესარჩევი და
აპელაციის კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი
უნდა გამორიცხავდეს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების
მიღების შესაძლებლობას და უნდა ითვალისწინებდეს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების
მონაწილეობას;
6.5. აკადემია, ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შერჩევის პერიოდში
სარეგისტრაციო სისტემაში ასახავს აპლიკანტთა შეფასების შედეგებს;
6.6. შეფასება უნდა იყოს დიფერენცირებული და აკადემიამ უნდა განსაზღვროს მინიმალური
კომპეტენციის ზღვარი შერჩევის ეტაპის დაწყებამდე;
6.7. მართვის სისტემა, რეიტინგულ სიას ადგენს, აპლიკანტის შეფასების შედეგების,

სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში საარსებო შემწეობის მიმღები
პირის სტატუსისა და განათლების მიღწეული დონის გათვალისწინებით, რომელიც მტკიცდება
დაწესებულების ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
6.8. აპლიკანტის შეფასების შედეგი წარმოადგენს რეიტინგულ ქულას, გარდა ამ მუხლის მე-9
პუნქტით გათვალისწინებული შემთხვევისა;
6.9. თუ აპლიკანტი არის სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში
საარსებო შემწეობის მიმღები პირი, მისი რეიტინგული ქულა განისაზღვრება შეფასების
შედეგად მიღებული ქულის 1.1. კოეფიციენტზე გამრავლებით.
6.10. საბაზო პროფესიულ პროგრამაზე დგება ორი რეიტინგული სია განათლების მიღწეული
დონის მიხედვით:

ა) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა ზოგადი განათლების საბაზო საფეხური;
ბ) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონე აღემატება ზოგადი განათლების საბაზო საფეხურს.
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6.11. თუ აპლიკანტთა რაოდენობა ნაკლებია პროგრამაზე მისაღები ადგილების რაოდენობაზე,
რეიტინგულ სია დგება ყველა იმ აპლიკანტის გათვალისწინებით (მიუხედავად განათლების
მიღწეული დონისა), რომელთა რეიტინგული ქულა უტოლდება ან აღემატება აკადემიის მიერ
პროგრამისთვის დადგენილ მინიმალური კომპეტენციის ზღვარს;
6.12. თანაბარი რეიტინგული ქულის მქონე აპლიკანტები რეიტინგულ სიაში დაიკავებენ ერთსა
და იმავე ადგილს, ხოლო სიის ნუმერაცია გაგრძელდება თითოეული ადგილისთვის
თანაბარქულიანი აპლიკანტების რაოდენობის გათვალისწინებით;
6.13. მართვის სისტემა სარეგისტრაციო სისტემაში უზრუნველყოფს:

ა) აკადემიისთვის აპლიკანტთა რეიტინგული სიების ხელმისაწვდომობას თითოეული
პროგრამის მიხედვით, შერჩევის ეტაპის დასრულებიდან 3 სამუშაო დღის ვადაში;
ბ) აპლიკანტისთვის ინფორმაციის ხელმისაწვდომობას, რეიტინგში მისი ადგილის შესახებ,
რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, ყველა არჩეული პროგრამის მიხედვით,
კანონმდებლობით დადგენილ ვადაში.

6.14. თუ აპლიკანტს რეგისტრაციისას რამდენიმე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა
აქვს არჩეული, ამ მუხლის მე-13 პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციის
აპლიკანტებისთვის ხელმისაწვდომობის შემდეგ, მინისტრის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში, სარეგისტრაციო სისტემაში
ირჩევს მის მიერ რეგისტრაციისას მითითებული იმ პროფესიული საგანმანათლებლო
პროგრამებიდან ერთ-ერთს, რომელზეც მოიპოვა ჩარიცხვის უფლება და აკადემიაში წარადგენს
აღნიშნულ პროგრამაზე ჩარიცხვისათვის აკადემიის მიერ განსაზღვრულ დოკუმენტებს.

მუხლი 7. საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე შერჩევა, რომელშიც

ინტეგრირებულია ზოგადი განათლების საშუალო საფეხურის სწავლის შედეგები

7.1. შერჩევა საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე იმ სასწავლო გეგმით,
რომელიც მოიცავს ინტეგრირებულ ზოგად მოდულებს (შემდგომ – ინტეგრირებული პროგრამა),
აპლიკანტთა შერჩევა ხორციელდება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრული წესით, რომელიც არეგულირებს:

ა) შერჩევის ვადებს და ამ ვადების სარეგისტრაციო სისტემაში ასახვას;
ბ) შეფასების თარიღების შესახებ აპლიკანტთა ინფორმირებას;
გ) შეფასების მეთოდებსა და ეტაპებს;
დ) შესარჩევი და სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობის, გადაწყვეტილების
მიღების წესს;
ე) აპელაციის წესსა და ვადებს;
ვ) აპლიკანტისთვის განსხვავებულ თარიღში შეფასების უზრუნველყოფის წესსა და
პირობებს;
ზ) აკადემიის მიერ განსაზღვრულ სხვა პირობებს.

7.2. თითოეულ ინტეგრირებულ პროგრამაზე აპლიკანტთა შეფასების თარიღი/თარიღები
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განისაზღვრება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი
აქტით, შერჩევა უნდა განხორციელდეს ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტით
გათვალისწინებულ შერჩევის პერიოდში. აკადემია ვალდებულია აღნიშნული ინფორმაცია
ასახოს სარეგისტრაციო სისტემაში და ასევე, განათავსოს მის ოფიციალურ ვებგვერდზე,
შეფასების თარიღის დადგომამდე არაუგვიანეს 2 სამუშაო დღით ადრე;
7.3. აკადემია ვალდებულია ამ მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული

თარიღის/თარიღების შესახებ აცნობოს აპლიკანტს, გონივრულ ვადაში, ამ მუხლის პირველი
პუნქტის საფუძველზე შემუშავებული წესით;
7.4. ამ მუხლის პირველი პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული შესარჩევი და
სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი
უნდა გამორიცხავდეს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების
მიღების შესაძლებლობას და უნდა ითვალისწინებდეს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების
მონაწილეობას;
7.5. აკადემია, ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შერჩევის პერიოდში,
სარეგისტრაციო სისტემაში ასახავს აპლიკანტთა შეფასების შედეგებს;
7.6. შეფასება უნდა იყოს დიფერენცირებული და აკადემიამ უნდა განსაზღვროს მინიმალური
კომპეტენციის ზღვარი;
7.7. მართვის სისტემა, რეიტინგულ სიას ადგენს, აპლიკანტის შეფასების შედეგების,
სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში საარსებო შემწეობის მიმღები
პირის სტატუსის გათვალისწინებით. რეიტინგული სია მტკიცდება აკადემიის დირექტორის
ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
7.8. აპლიკანტის შეფასების შედეგი წარმოადგენს რეიტინგულ ქულას, გარდა ამ მუხლის მე-9
პუნქტით გათვალისწინებული შემთხვევისა;
7.9. თუ აპლიკანტი არის სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში
საარსებო შემწეობის მიმღები პირი, მისი რეიტინგული ქულა განისაზღვრება შეფასების
შედეგად მიღებული ქულის 1.1. კოეფიციენტზე გამრავლებით;
7.10. პროგრამაზე რეიტინგული სია დგება მხოლოდ იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის
გათვალისწინებით, რომელთა განათლების მიღწეული დონეა ზოგადი განათლების საბაზო
საფეხური;
7.11. თანაბარი რეიტინგული ქულის მქონე აპლიკანტები რეიტინგულ სიაში დაიკავებენ ერთსა
და იმავე ადგილს, ხოლო სიის ნუმერაცია გაგრძელდება თითოეული ადგილისთვის
თანაბარქულიანი აპლიკანტების რაოდენობის გათვალისწინებით;
7.12. მართვის სისტემა სარეგისტრაციო სისტემაში უზრუნველყოფს:

ა) აკადემიისთვის აპლიკანტთა რეიტინგული სიების ხელმისაწვდომობას თითოეული
პროგრამის მიხედვით, შერჩევის ეტაპის დასრულებიდან 3 სამუშაო დღის ვადაში;
ბ) აპლიკანტისთვის ინფორმაციის ხელმისაწვდომობას, რეიტინგში მისი ადგილის შესახებ,
რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, ყველა არჩეული პროგრამის მიხედვით,
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კანონმდებლობით დადგენილ ვადაში.
7.13. თუ აპლიკანტს რეგისტრაციისას რამდენიმე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა
აქვს არჩეული, ამ მუხლის მე-12 პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციის
აკადემიისთვის ხელმისაწვდომობის შემდეგ, მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში, სარეგისტრაციო სისტემაში ირჩევს მის მიერ
რეგისტრაციისას მითითებული იმ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებიდან ერთ-
ერთს, რომელზეც მოიპოვა ჩარიცხვის უფლება და აკადემიაში წარადგენს აღნიშნულ
პროგრამაზე ჩარიცხვისათვის აკადემიის მიერ განსაზღვრულ დოკუმენტებს.

მუხლი 8. შერჩევა საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე

8.1. საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამის იმ სასწავლო გეგმით, რომელიც არ
მოიცავს ინტეგრირებულ ზოგად მოდულებს (შემდგომ – საშუალო პროფესიული პროგრამა)
აპლიკანტთა შერჩევა ხორციელდება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრული წესით, რომელიც არეგულირებს:

ა) შერჩევის ვადებს და ამ ვადების სარეგისტრაციო სისტემაში ასახვას;
ბ) შეფასების თარიღების შესახებ აპლიკანტთა ინფორმირებას;
გ) შეფასების მეთოდებსა და ეტაპებს, მათ შორის, სსიპ შეფასებისა და გამოცდების
ეროვნული ცენტრის (შემდგომ – ცენტრი) მიერ ორგანიზებულ ტესტირებასაც, მინისტრის
ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრულ საშუალო
პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე.
დ) შესარჩევი და სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობის, გადაწყვეტილების
მიღების წესს;
ე) აპელაციის წესსა და ვადებს;
ვ) აპლიკანტისთვის განსხვავებულ თარიღში შეფასების უზრუნველყოფის წესსა და
პირობებს;
ზ) აკადემიის მიერ განსაზღვრულ სხვა პირობებს.

8.2. თითოეულ საშუალო პროფესიულ პროგრამაზე აპლიკანტთა შეფასების თარიღი/თარიღები
განისაზღვრება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი
აქტით, შერჩევა უნდა განხორციელდეს ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე
დადგენილ შერჩევის პერიოდში. აკადემია ვალდებულია აღნიშნული ინფორმაცია ასახოს
სარეგისტრაციო სისტემაში და ასევე, განათავსოს მის ოფიციალურ ვებგვერდზე, შეფასების
თარიღის დადგომამდე არაუგვიანეს 2 სამუშაო დღით ადრე;

8.3. აკადემია ვალდებულია ამ მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული
თარიღის/თარიღების შესახებ აცნობოს აპლიკანტს, გონივრულ ვადაში, ამ მუხლის პირველი
პუნქტის საფუძველზე შემუშავებული წესით;
8.4. ამ მუხლის პირველი პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული შესარჩევი და
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სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი
უნდა გამორიცხავდეს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების
მიღების შესაძლებლობას და უნდა ითვალისწინებდეს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების
მონაწილეობას;
8.5. აკადემია, ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე შერჩევის დადგენილ
პერიოდში, სარეგისტრაციო სისტემაში ასახავს აპლიკანტთა შეფასების შედეგებს;
8.6. შეფასება უნდა იყოს დიფერენცირებული და აკადემიამ უნდა განსაზღვროს მინიმალური
კომპეტენციის ზღვარი;
8.7. მართვის სისტემა, რეიტინგულ სიას ადგენს, აპლიკანტის შეფასების შედეგების,

სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში საარსებო შემწეობის მიმღები
პირის სტატუსისა და განათლების მიღწეული დონის გათვალისწინებით, რომელიც მტკიცდება
აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
8.8. აპლიკანტის შეფასების შედეგი წარმოადგენს რეიტინგულ ქულას, გარდა ამ მუხლის მე-9
პუნქტით გათვალისწინებული შემთხვევისა;
8.9. თუ აპლიკანტი არის სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში
საარსებო შემწეობის მიმღები პირი, მისი რეიტინგული ქულა განისაზღვრება შეფასების
შედეგად მიღებული ქულის 1.1. კოეფიციენტზე გამრავლებით;
8.10. საშუალო პროფესიულ პროგრამაზე დგება ორი რეიტინგული სია განათლების მიღწეული
დონის მიხედვით:

ა) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა სრული ზოგადი განათლება;
ბ) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა სრული ზოგადი განათლების საფუძველზე მიღებული პროფესიული ან
სრულ ზოგად განათლებასთან გათანაბრებული პროფესიული ან/და უმაღლესი განათლება.

8.11. თუ აპლიკანტთა რაოდენობა ნაკლებია პროგრამაზე მისაღები ადგილების რაოდენობაზე,
რეიტინგულ სია დგება ყველა იმ აპლიკანტის გათვალისწინებით (მიუხედავად განათლების
მიღწეული დონისა), რომელთა რეიტინგული ქულა უტოლდება ან აღემატება აკადემიის მიერ
პროგრამისთვის დადგენილ მინიმალურ კომპეტენციის ზღვარს;
8.12. თანაბარი რეიტინგული ქულის მქონე აპლიკანტები რეიტინგულ სიაში დაიკავებენ ერთსა
და იმავე ადგილს, ხოლო სიის ნუმერაცია გაგრძელდება თითოეული ადგილისთვის
თანაბარქულიანი აპლიკანტების რაოდენობის გათვალისწინებით;
8.13. მართვის სისტემა სარეგისტრაციო სისტემაში უზრუნველყოფს:

ა) აკადემისითვის აპლიკანტთა რეიტინგული სიების ხელმისაწვდომობას თითოეული
პროგრამის მიხედვით, შერჩევის ეტაპის დასრულებიდან 3 სამუშაო დღის ვადაში;
ბ) აპლიკანტისთვის ინფორმაციის ხელმისაწვდომობას, რეიტინგში მისი ადგილის შესახებ,
რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, ყველა არჩეული პროგრამის მიხედვით,
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კანონმდებლობით დადგენილ ვადაში.
8.14. თუ აპლიკანტს რეგისტრაციისას რამდენიმე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა
აქვს არჩეული, ამ მუხლის მე-13 პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციის
აპლიკანტისთვის ხელმისაწვდომობის შემდეგ, მინისტრის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში, სარეგისტრაციო სისტემაში
ირჩევს მის მიერ რეგისტრაციისას მითითებული იმ პროფესიული საგანმანათლებლო
პროგრამებიდან ერთ-ერთს, რომელზეც მოიპოვა ჩარიცხვის უფლება და აკადემიაში წარადგენს
აღნიშნულ პროგრამაზე ჩარიცხვისათვის აკადემიის მიერ გასაზღვრულ დოკუმენტებს;
8.15. თუ საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე მიღებისთვის შერჩევა
აკადემიის შეფასებასთან ერთად ითვალისწინებს ცენტრის მიერ ორგანიზებულ ტესტირებასაც,
საბოლოო შედეგის გაანგარიშების მიზნით, მართვის სისტემა უზრუნველყოფს ტესტირებისა
და აკადემიის შეფასების შედეგების განთავსებას ერთიან სკალაზე, მართვის სისტემის
უფროსის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრული
მეთოდით. თითოეული შეფასების შედეგის ხვედრითი წილი საბოლოო შედეგის
გაანგარიშებისას არის 50%.

მუხლი 9. შერჩევა უმაღლეს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე

9.1. უმაღლეს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვისთვის აპლიკანტთა
შეფასება ხორციელდება ცენტრის მიერ ორგანიზებული ტესტირების საფუძველზე, რომლის
ჩატარების თარიღი განისაზღვრება მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტით;
9.2. აკადემია უფლებამოსილია ამ მუხლის პირველი პუნქტით გათვალისწინებული შეფასების
გარდა, აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით
განსაზღვროს შერჩევის დამატებითი მექანიზმები, რომელიც არეგულირებს:

ა) შერჩევის ვადებს და ამ ვადების სარეგისტრაციო სისტემაში ასახვას;
ბ) შეფასების თარიღების შესახებ აპლიკანტთა ინფორმირებას;
გ) შეფასების მეთოდებსა და ეტაპებს;
დ) შესარჩევი და სააპელაციო კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობის, გადაწყვეტილების
მიღების წესს;
ე) აპელაციის წესსა და ვადებს;
ვ) აპლიკანტისთვის განსხვავებულ თარიღში შეფასების უზრუნველყოფის წესსა და
პირობებს;
ზ) აკადემიის მიერ განსაზღვრულ სხვა პირობებს.

9.3. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით განსაზღვრულ შემთხვევაში, თითოეულ უმაღლეს პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე აპლიკანტთა შეფასების თარიღი/თარიღები განისაზღვრება
აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით. ამასთან,
შერჩევა უნდა განხორციელდეს ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე დადგენილ
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შერჩევის პერიოდში. აკადემია ვალდებულია აღნიშნული ინფორმაცია ასახოს სარეგისტრაციო
სისტემაში და ასევე, განათავსოს მის ოფიციალურ ვებ-გვერდზე, შეფასების თარიღის
დადგომამდე არაუგვიანეს 2 სამუშაო დღით ადრე;
9.4. აკადემია ვალდებულია ამ მუხლის მე-3 პუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული

თარიღის/თარიღების შესახებ აცნობოს აპლიკანტს, გონივრულ ვადაში, აკადემიის მიერ
დადგენილი წესით.
9.5. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში შესარჩევი და სააპელაციო
კომისიების ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი უნდა
გამორიცხავდეს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების მიღების
შესაძლებლობას და უნდა ითვალისწინებდეს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების
მონაწილეობას;
9.6. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში აკადემიის შეფასება უნდა
იყოს დიფერენცირებული და აკადემიამ უნდა განსაზღვროს მინიმალური კომპეტენციის
ზღვარი;
9.7. ცენტრის მიერ ორგანიზებული ტესტირებისთვის მინიმალური კომპეტენციის ზღვარს
ადგენს ცენტრის დირექტორი;
9.8. იმ შემთხვევში, თუ აპლიკანტი ვერ გადალახავს ამ მუხლის მე-6 ან მე-7 პუნქტით
გათვალისწინებულ მინიმალური კომპეტენციის ზღვარს დაკარგავს ჩარიცხვის უფლებას;
9.9. იმ შემთხვევში, თუ აპლიკანტი ვერ გადალახავს ამ მუხლის მე-7 პუნქტით

გათვალისწინებულ მინიმალური კომპეტენციის ზღვარს, აკადემია უფლებამოსილია არ
დაუშვას აპლიკანტი ამ მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებულ შერჩევაზე;
9.10. მართვის სისტემა, შესაბამისი პროგრამისთვის რეიტინგულ სიას ადგენს, ტესტირებისა და
აკადემიის შეფასების საბოლოო შედეგების (ასეთის არსებობის შემთხვევაში), სოციალური
სტატუსისა და განათლების მიღწეული დონის გათვალისწინებით, რომელსაც მართვის
სისტემის უფროსი ამტკიცებს ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
9.11. აპლიკანტის შეფასების შედეგი წარმოადგენს რეიტინგულ ქულას, გარდა ამ მუხლის მე-
13 პუნქტით გათვალისწინებული შემთხვევისა;
9.12. თუ პროგრამაზე მიღებისთვის ტესტირებასთან ერთად დადგენილია აკადემიის შეფასება,
საბოლოო შედეგის გაანგარიშების მიზნით, მართვის სისტემა უზრუნველყოფს ტესტირებისა
და აკადემიის შეფასების შედეგების განათავსებას ერთიან სკალაზე, მართვის სისტემის
უფროსის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით განსაზღვრული
მეთოდით. თითოეული შეფასების შედეგების ხვედრითი წილი საბოლოო შედეგის
გაანგარიშებისას არის 50%;
9.13. თუ აპლიკანტი არის სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში
საარსებო შემწეობის მიმღები პირი, მისი რეიტინგული ქულა განისაზღვრება შეფასების
შედეგად მიღებული ქულის 1.1. კოეფიციენტზე გამრავლებით;
9.14. უმაღლეს პროფესიულ პროგრამაზე დგება ორი რეიტინგული სია განათლების მიღწეული
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დონის მიხედვით:
ა) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა სრული ზოგადი განათლება;
ბ) იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა პროფესიული ან უმაღლესი განათლება.

9.15. თუ აპლიკანტთა რაოდენობა ნაკლებია პროგრამაზე მისაღები ადგილების რაოდენობაზე,
რეიტინგულ სია დგება ყველა იმ აპლიკანტის გათვალისწინებით (მიუხედავად განათლების
მიღწეული დონისა), რომელთაც გადალახული აქვთ მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი;
9.16. თანაბარი რეიტინგული ქულის მქონე აპლიკანტები რეიტინგულ სიაში დაიკავებენ ერთსა
და იმავე ადგილს, ხოლო სიის ნუმერაცია გაგრძელდება თითოეული ადგილისთვის
თანაბარქულიანი აპლიკანტების რაოდენობის გათვალისწინებით;
9.17. მართვის სისტემა სარეგისტრაციო სისტემაში უზრუნველყოფს:

ა) აკადემიისთვის აპლიკანტთა რეიტინგული სიების ხელმისაწვდომობას თითოეული
პროგრამის მიხედვით, შერჩევის ეტაპის დასრულებიდან 3 სამუშაო დღის ვადაში;
ბ) აპლიკანტისთვის ინფორმაციის ხელმისაწვდომობას, რეიტინგში მისი ადგილის შესახებ,
რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, ყველა არჩეული პროგრამის მიხედვით, ამ წესის
მე-5 მუხლის მე-7 პუნქტით გათვალისწინებული ვადის ამოწურვიდან 2 სამუშაო დღის
ვადაში.

9.18. თუ აპლიკანტს რეგისტრაციისას რამდენიმე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა
აქვს არჩეული, ამ მუხლის მე-17 პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციის
აპლიკანტისთვის ხელმისაწვდომობის შემდეგ, მინისტრის ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით დადგენილ ვადაში, სარეგისტრაციო სისტემაში
ირჩევს მის მიერ რეგისტრაციისას მითითებული იმ პროფესიული საგანმანათლებლო
პროგრამებიდან ერთ-ერთს, რომელზეც მოიპოვა ჩარიცხვის უფლება და აკადემიაში წარადგენს
აღნიშნულ პროგრამაზე ჩარიცხვისათვის აკადემიის მიერ განსაზღვრულ დოკუმენტებს.

მუხლი 10. შესარჩევი კომისია

10.1. შესარჩევი კომისიის შემადგენლობა განისაზღვრება 3 (სამი) ან 5 (ხუთი) წევრით (მათ
შორის, კომისიის თავმჯდომარე);
10.2. შესარჩევი კომისის ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი
გამორიცხავს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების მიღების
შესაძლებლობას და ითვალისწინებს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების მონაწილეობას;

10.3. შესარჩევი კომისიის შემადგენლობა მტკიცდება აკადემიის დირექტორის
ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით;
10.4. შესარჩევი კომისიის შემადგენლობაში შედიან: კომისიის თავმჯდომარე, მდივანი და
წევრები;
10.5. კომისიის წევრი შესაძლოა იყოს:
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ა) აკადემიის დირექტორი;
ბ) სასწავლო პროცესის მენეჯერი;
გ) დარგის სპეციალისტ(ებ)ი;

დ) შესაბამისი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის
ხელმძღვანელ(ებ)ი/თანახელმძღვანელ(ებ)ი;
ე) დამსაქმებელი პარტნიორი დაწესებულების წარმომადგენელი (სავალდებულო );
ვ) აკადემიის დირექტორის ბრძანებით განსაზღვრული სხვა პირ(ებ)ი.

10.6. შესარჩევი კომისია გადაწყვეტილებაუნარიანია, თუ მას ესწრება არანაკლებ 3 წევრი. მათ
შორის სავალდებულოა დამსაქმებელი პარტნიორი დაწესებულების არანაკლებ 2
წარმომადგენელი პირის არსებობა. შესარჩევის კომისიის საბოლოო გადაწყვეტილება მიიღება
გასაუბრების შემთხვევაში კანდიდატის შეფასების ფურცლებში ასახული შედეგების
დაჯამების საფუძველზე, საშუალო არითმეტიკული ქულის გამოყვანით, ხოლო ტესტირების
დროს - აპლიკანტის მიერ შესრულებული ტესტის წინასწარ დამტკიცებულ ტესტის სწორ
პასუხებთან შედარებით და ქულის მინიჭებით დადებითი შეფასებისათვის განსაზღვრული
კომპეტენციის ზღვარის გადალახვის შემთხვევაში;
10.7. გასაუბრებისას შესარჩევი კომისიის თითოეული წევრი ინდივიდუალურად აფასებს
აპლიკანტს წინასწარ დადგენილი შეფასების კრიტერიუმების მიხედვით. კომისიის
თითოეული წევრი კანდიდატს აფასებს ინდივიდუალურად. კომისიის წევრი შეფასების
შედეგებს ასახავს გასაუბრების ფურცელში და ადასტურებს ხელმოწერით. კომისიის წევრს
უფლება არა აქვს თავი შეიკავოს კანდიდატის შეფასებისაგან;
10.8. შესარჩევი კომისიის მიერ ხდება აპლიანტთა შერჩევის შედეგების შეჯერება და პროგრამის
ფარგლებში მისაღები კვოტის შესაბამისად იმ აპლიკანტთა გამოვლენა, რომლებმაც გადალახეს
მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი-რეიტინგული სიებით უმაღლესიდან უმდაბლესისკენ,
მოიპოვეს შესაბამის პროფესიულ საგანმანთლებლო პროგრამაზე პროფესიული სტუდენტის
სტატუსის მოპოვების უფლება;
10.9. შესარჩევი კომისიის წევრი ვალდებულია, გასაუბრების/ტესტირების ეტაპის დასრულების
შემდეგ, ხელმოწერილი შეფასების ფურცელი პირადად ჩააბაროს კომისიის მდივანს. კომისიის
წევრი უფლებამოსილია, კომისიის მდივანს მოსთხოვოს მის მიერ შევსებული შეფასების
ფურცლის ასლის გადაცემა;

10.10. შესარჩევი კომისიის მდივანი ადგენს კომისიის მუშაობის ოქმს,
გასაუბრების/ტესტირების შედეგები გადააქვს შემაჯამებელ უწყისში, რომელსაც ხელს აწერს
კომისიის თავმჯდომარე, კომისიის მუშაობაში მონაწილე ყველა წევრი და კომისიის მდივანი;
10.11. შესარჩევი კომისიის მდივანი ოქმსა და შემაჯამებელ უწყისს წარუდგენს აკადემიის
დირექტორს. აღნიშნული ოქმი და შემაჯამებელი უწყისი არის შესაბამის პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე აპლიკანტთა ჩარიცხვის ბრძანების გამოცემის საფუძველი;
10.12. შესარჩევი კომისიის წევრი ვალდებულია გააკეთოს განცხადება თვითაცილების შესახებ
თუ ის:
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ა) არის მისაღები კანდიდატის ოჯახის წევრი ან ახლო ნათესავი;
ბ) არსებობს სხვა გარემოება, რომელიც საეჭვოს ხდის მის ობიექტურობასა და

მიუკერძოებლობას.
შენიშვნა: ამ მიზნებისათვის, ოჯახის წევრად ითვლება: მეუღლე და შვილი/ნაშვილები, ხოლო
ახლო ნათესავად: მშობელი/მშვილებელი, პაპა, ბებია, შვილიშვილი, და, ძმა, დისშვილები და
ძმისშვილები, მშობლების და-ძმები, მინდობით აღსაზრდელი, მასთან მუდმივად მცხოვრები
პირი, გერი, ყოფილი მეუღლე (განქორწინებული);
10.13. განცხადება თვითაცილების თაობაზე კომისიის წევრმა უნდა გააკეთოს იმ მომენტში,
როცა მისთვის ცნობილი გახდა თვითაცილების საფუძვლის არსებობის შესახებ. კომისიის
წევრის მიერ თვითაცილების თაობაზე განცხადების გაკეთების შემთხვევაში, კომისიის წევრი
პროფესიული განათლების დეპარტამენტის ხელმძღვანელის ბრძანებით ჩანაცვლდება
მხოლოდ კონკრეტულ აპლიკანტთან დაკავშირებით;
10.14. შესარჩევი კომისიის მუშაობას აფასებს დამკვირვებელი, რომელიც არ მონაწილეობს
შეფასების პროცესში. ამ მიზნებისათვის, დამკვირვებელი შეიძლება იყოს აკადემიის ხარისხის
უზრუნველყოფის მენეჯერი.

მუხლი 11. შეფასების პროცესისათვის გარემოს მოწყობა

11.1. შეფასების პროცესის ადმინისტრირების მიზნით, აკადემიის მატერიალური რესურსების
მენეჯერი აკადემიის სასწავლო პროცესის მენეჯერთან თანამშრომლობით აწყობს საგამოცდო
გარემოს;
11.2. შეფასების დღეს შეფასების პროცესისათვის მოწყობილ ოთახში შესაფასებელი პირების
შესვლამდე სასწავლო პროცესის მენეჯერი ვალდებულია შეამოწმოს:

ა) ადგილების რაოდენობა (მოწმდება ოთახში ადგილების რაოდენობის შესაბამისობა
ტესტირების მოცემული სესიისთვის დარეგისტრირებულ აპლიკანთა რაოდენობასთან);
ბ) კედლებზე პოსტერების, სურათებისა და ა.შ. არარსებობა (კედლებიდან უნდა ჩამოიხსნას
ყველა ის თვალსაჩინოება, რაც შეიძლება შეიცავდეს აპლიკანტისთვის სასარგებლო
ინფორმაციას კითხვებზე სწორი პასუხების გასაცემად);
გ) ოთახში საათის სავალდებულოდ არსებობა და მისი გამართული მუშაობა. ასევე,
მოწმდება, საათის განთავსების ადგილი, რომელიც უნდა ადასტურებდეს ყველა
შესაფასებელი პირისათვის თვალსაჩინოდ არსებობას;
დ) შეფასების პროცესისათვის აკადემიას უზრუნველყოფილი აქვს სათანადო საწერი
კალმებისა და სუფთა ფურცლების რაოდენობა;
ე) აკადემიამ უნდა უზრუნველყოს შეფასების პროცესისათვის საჭირო კომპიუტერების
გამართული მუშაობა, მათი საჭიროების შემთხვევაში.

მუხლი 12. გასაუბრების/ტესტირების წარმართვა

12.1. გასაუბრება/ტესტირება ტარდება აკადემიაში საამისოდ გამოყოფილ აუდიტორიაში;
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12.2. გასაუბრების/ტესტირების ინსტრუმენტის შედგენა ხდება წინასწარ პროგრამის
ხელმძღვანელის/თანახელმძღვანელის მიერ, დარგის სპეციალისტების ჩართულობით.
შეფასების ინსტრუმენტის დამტკიცება ხდება აკადემიის დირექტორის ბრძანებით;
12.3. აპლიკანტთა ტესტირების შემთხვევაში, აპლიკანტი მატერიალური სახით შევსების დროს
ხელს აწერს ტესტის ყველა ფურცელს, ხოლო ელექტრონულად განხორციელების შემთხვევაში -
აგზავნის მითითებულ ელექტრონულ მისამართზე საკუთარი ელექტრონული მისამართიდან,
რომლის სისწორეს ადასტურებს აღრიცხვის ფურცელზე ელექტრონული მისამართის
მითითებით და ხელმოწერით;
12.4. ტესტირებას/გასაუბრებას ესწრება ერთი ან ორი დამკვირვებელი, რომელიც არ უნდა იყოს
იმ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის განმახორციელებელი პირი, რომლის
ფარგლებშიც ხორციელდება აპლიკანტთა შერჩევა;
12.5. გასაუბრების/ტესტირების მიმდინარეობისას დამკვირვებელს უფლება არ აქვს დატოვოს
შეფასების ოთახი. იგი აკვირდება გასაუბრების/ტესტირების მიმდინარეობის პროცესს, რათა არ
დაირღვეს გასაუბრების/ტესტირების წარმართვის წესები;
12.6. გასაუბრების/ტესტირების მიმდინარეობისას საგამოცდო ოთახში/ონლაინ სივრცეში
დაიშვებიან:

ა) აპლიკანტები, რომლებიც რეგისტრირებულნი არიან გასაუბრებაზე/ტესტირებაზე;
ბ) კომისიის წევრები, დამკვირვებლები, საჭიროების შემთხვევაში IT სპეციალისტი.

12.7. აპლიკანტმა გასაუბრებაზე/ტესტირებაზე დასაშვებად უნდა წარადგინოს პირადობის
დამადასტურებელი დოკუმენტი. ონლაინ პროცესის წარმართვისას ჩართოს კამერა და
ავტორიზაცია გაიაროს საკუთარი სახელითა და გვარით;
12.8. დამკვირვებელი ადასტურებს აპლიკანტის ვინაობას და აკეთებს შესაბამის ჩანაწერს;

12.9. აპლიკანტის იდენტიფიცირების პროცესი წარმოადგენს დამკვირვებლის
პასუხისმგებლობას. აპლიკანტი, რომლის ვინაობაც ვერ დადასტურდება, ტესტირებაზე არ
დაიშვება.

მუხლი 13. დამკვირვებლის ვალდებულებები

დამკვირვებელი ვალდებულია:
ა) გასაუბრების/ტესტირების ჩატარების ადგილზე გამოცხადდეს ტესტირების/გასაუბრეის
დაწყებამდე არანაკლებ ნახევარი საათით ადრე და აცნობოს აკადემიის ადმინისტრაციას;
ბ) რეგისტრაციის უწყისში გაატაროს აპლიკანტები და ხელმოწერით დააფიქსიროს

ტესტირებაზე გამოცხადება;
გ) გასაუბრების/ტესტირების დაწყებამდე აპლიკანტს გააცნოს წესები, რომლებიც დაცულ
უნდა იქნეს გასაუბრების/ტესტირების მიმდინარეობის პროცესში;
დ) აპლიკანტთა თვალწინ გახსნას დალუქული კონვერტი და დაარიგოს ტესტები;
ე) დააკვირდეს ტესტირების მიმდინარეობას მისთვის განსაზღვრულ სექტორში;
ვ) გასცეს პასუხი აპლიკანტთა მიერ დასმულ პროცედურულ და ტექნიკურ შეკითხვებს;
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ზ) არ გასცეს პასუხი ტესტის შინაარსობრივი ხასიათის შეკითხვებს;
თ) აპლიკანტის გასაუბრებიდან/ტესტირებიდან მოხსნის შემთხვევაში, გააკეთოს ჩანაწერი
ტესტირებიდან მოხსნის მიზეზის მითითებით, მოაწეროს ხელი და გადასცეს აკადემიის
ადმინისტრაციას;
ი) ტესტირებისთვის განკუთვნილი დროის ამოწურვამდე 15 წუთით ადრე გააფრთხილოს
აპლიკანტები ტესტირების დროის ამოწურვის პერიოდის შესახებ;
კ) ტესტირების დასრულების შემდეგ აპლიკანტებს ჩამოართვას ნამუშევრები და გადასცეს
ისინი შესამოწმებლად კომისიის წევრებს;
ლ) უზრუნველყოს ნამუშევრების კონფიდენციალობის დაცვა;
მ) არ დატოვოს მისთვის განსაზღვრული სექტორი, ტესტირების დასრულებამდე და
კომისიისათვის ნაშრომების გადაცემის მომენტამდე.

მუხლი 14. აპლიკანტის უფლებამოსილება

14.1. აპლიკანტი ვალდებულია:
ა) გამოცხადდეს დაწესებულებაში ტესტირების დაწყებამდე 30 წუთით ადრე (დაგვიანების
ან სხვა დროს გამოცხადების შემთხვევაში (გარდა იმ შემთხვევისა, როცა განსხვავებულ
პერიოდში აპლიკანტათა შეფასება წინასწარაა შეთანხმებული აკადემიის
ადმინისტრაციასთან წინამდებარე წესით განსაზღვრული პროცედურის დაცვით),
აპლიკანტი ტესტირებაზე არ დაიშვება);
ბ) ტესტირების დაწყებამდე წარმოადგინოს პირადობის დამადასტურებელი მოწმობა;
გ) მაგიდაზე არ განათავსოს არც ერთი ნივთი, გარდა საწერი კალმის, სასმელი წყლისა და
ჯანმრთელობისთვის აუცილებელი ნივთებისა (საჭიროების შემთხვევაში);
დ) შეამოწმოს მისი ტესტის ხარვეზიანობა. დაზიანების არსებობის შემთხვევაში მიმართოს
დამკვირვებელს. საგამოცდო დროის ათვლის დაწყების შემდეგ, ასეთი პრეტენზია აღარ
მიიღება;
ე) არ დაიწყოს ტესტზე მუშაობა, ვიდრე არ დაიწყება საგამოცდო დროის ათვლა;
ვ) ტესტირების მიმდინარეობისას დაიცვას ამ წესით გათვალისწინებული ნორმები;
ზ) საჭიროების შემთხვევაში, ხელის აწევით მიმართოს დამკვირვებელს შეკითხვით, ისე
რომ ხელი არ შეუშალოს სხვა აპლიკანტს;

თ) დაემორჩილოს ტესტირების პროცესის დამკვირვებლის მითითებებს და
გადაწყვეტილებას, თუნდაც მისი ტესტირებიდან მოხსნის შესახებ;
ი) ტესტირებისთვის განკუთვნილი დროის ამოწურვისთანავე დროულად ჩააბაროს

ნამუშევარი.
14.2. აპლიკანტს უფლება აქვს:

ა) მოითხოვოს ტესტირებისთვის სათანადო პირობები (სამუშო სივრცე, განათება);
ბ) ტესტირების სივრცეში შეიტანოს სასმელი წყალი;
გ) ტესტირების შედეგების გამოქვეყნებიდან ორი სამუშაო დღის ვადაში გაასაჩივროს
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მიღებული შეფასება ან დაუყოვნებლივ გაასაჩივროს შეფასების პროცედურული
დარღვევები.

მუხლი 15. ტესტირების ჩატარება

15.1. ტესტირებაზე აკრძალულია:
ა) მობილური ტელეფონის ან სხვა ელექტრონული აპარატურის ქონა;
ბ) დამხმარე მასალის - სახელმძღვანელოების, ჩანაწერების, ფურცლების ტესტირებაზე
შეტანა, გარდა იმ შემთხვევებისა, როცა ასეთი მასალის არსებობა დასაშვებია შეფასების
ინსტრუმენტით;
გ) ტესტირების ფარგლებში ჩასაბარებელი საგნის/საგანთა ჯგუფით განსაზღვრული

თემატიკის მატარებელი ინფორმაციის შემცველი ნივთის გამოცდაზე შეტანა;
დ) გადალაპარაკება, დახმარების გაწევა ან მიღება რაიმე ფორმით, სხვა აპლიკანტისათვის
რაიმე ფორმით ხელის შეშლა;
ე) სამუშაო ადგილის უნებართვოდ დატოვება. სამუშაო ადგილის დატოვება შესაძლებელია
მხოლოდ თანმხლებ პირთან ერთად;
ვ) მუშაობის დაწყება შესაბამისი მითითების გარეშე;
ზ) ტესტის საკითხების გადაწერა, გადაღება, მისი გარეთ გატანა ან გატანის მცდელობა
ნებისმიერი ფორმით.

15.2. აპლიკანტის ტესტირებიდან მოხსნის საფუძვლებია:
ა) აპლიკანტი გაფრთხილების გარეშე იხსნება ტესტირებიდან, თუ აღმოჩენილ იქნება
მობილური ტელეფონი, კალკულატორი, დამხმარე მასალა (გარდა ნებადართული
შემთხვევისა), ან სხვა ელექტრონული ხელსაწყო (თუნდაც გამორთულ მდგომარეობაში);
ბ) წესრიგის დარღვევის ან ტესტირების პროცესში მონაწილე პირის შეურცხყოფა, ან სხვა
მსგავსი შემთხვევა;
გ) ტესტირებაზე გამოცხადება ალკოჰოლის, ნარკოტიკული ან ფსიქოტროპული

ნივთიერებების ზემოქმედების ქვეშ;
დ) სხვა პირის ნაცვლად ტესტირებაზე გამოცხადება.

15.3. ნებისმიერი სხვა წესის დარღვევისას აპლიკანტი იღებს გაფრთხილებას. მეორე
გაფრთხილების მიღების შემთხვევაში, დამკვირვებელი ვალდებულია ტესტირებიდან მოხსნას
აპლიკანტი;
15.4. არ გასწორდება იმ აპლიკანტის ნაშრომი, რომელიც ტესტირებისთვის განკუთვნილი
დროის ამოწურვისთანავე არ შეწყვეტს მასზე მუშაობას.

მუხლი 16. გასაუბრებაში მონაწილეობის უფლება

16.1. გასაუბრებაში მონაწილეობს იმ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე
რეგისტრირებული აპლიკანტი, რომელზე შერჩევის ფორმად კონკრეტული მიღებისთვის
აკადემიის დირექტორის ბრძანებით განსაზღვრულია გასაუბრება;
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16.2. გასაუბრებას ატარებს შესარჩევი კომისია, რომელიც თითოეული პროფესიული
საგანმანათლებლო პროგრამისთვის მტკიცდება აკადემიის დირექტორის ბრძანებით.

მუხლი 17. განმეორებით შეფასებაზე დაშვება - აპლიკანტისთვის განსხვავებულ თარიღში

(განმეორებით) შეფასების უზრუნველყოფის წესი და პირობები
17.1. იმ შემთხვევაში, თუ აპლიკანტი საპატიო მიზეზით ვერ გამოცხადდება შეფასებაზე, მას
საშუალება აქვს განმეორებით ერთხელ კიდევ გავიდეს ტესტირებაზე/გასაუბრებაზე,
რისთვისაც ის განცხადებით მიმართავს აკადემიის დირექტორს აკადემიის მიერ დადგენილ
ვადაში და წარადგენს შესაბამის მტკიცებულებას;
17.2. განმეორებით შეფასებაზე გამოუცხადებლობა წარმოადგენს აპლიკანტის ჩარიცხვაზე
უარის თქმის საფუძველს;
17.3. განმეორებითი შეფასება ტარდება განცხადების წარდგენიდან არაუმეტეს ერთი
კვირის განმავლობაში;
17.4. განმეორებითი შეფასების შედეგები აპლიკანტს ეცნობება შეფასების ჩატარებიდან
არაუგვიანეს 2 (ორ) სამუშაო დღეში.

მუხლი 18. ტესტირებისა და გასაუბრების შედეგების შესახებ აპლიკანტთა ინფორმირება

18.1. ტესტირებისა და გასაუბრების შედეგები აპლიკანტებს ეცნობებთან ელექტრონულად,
ელ.ფოსტის მეშვეობით, ინდივიდუალურად, ტესტირების/გასაუბრების ჩატარებიდან 2
(სამუშაო) დღის ვადაში;
18.2. აპლიკანტი, რომელიც არ ეთანხმება ტესტირებაზე მიღებულ შეფასებას, უფლებამოსილია,
შედეგის ოფიციალური გამოქვეყნებიდან ორი სამუშაო დღის ვადაში დასაბუთებული საჩივრით
მიმართოს აკადემიის დირექტორს და მოითხოვოს შედეგების გადასინჯვა.

მუხლი 19. ტესტირებისა და გასაუბრების შედეგების აპელაციის წესი და ვადები

19.1. აპლიკანტს უფლება აქვს წერილობითი განცხადებით გაასაჩივროს შედეგები მისი
გაცნობიდან 2 სამუშაო დღის ვადაში;
19.2. საჩივრის განხილვის მიზნით, აკადემიის დირექტორის ბრძანებით, იმავე ან მომდევნო
სამუშაო დღეს იქმნება სააპელაციო კომისია (არანაკლებ 3 წევრის შემადგენლობით), რომლის
შემადგენლობა განისაზღვრება საჩივრის შინაარსის შესაბამისად: გასაჩივრებულია
პროცედურული საკითხები თუ მიღებული შეფასება;
19.3. სააპელაციო კომისის ფორმირების, მათი მუშაობისა და გადაწყვეტილების მიღების წესი
გამორიცხავს მხოლოდ აკადემიის წარმომადგენლების მიერ გადაწყვეტილების მიღების
შესაძლებლობას და ითვალისწინებს აკადემიის პარტნიორი ორგანიზაციების მონაწილეობას;
19.4. სააპელაციო კომისიაში შეიძლება შედიოდეს ადმინისტრაციის წარმომადგენლები,
პროფესიული განათლების მასწავლებლები, დარგის სპეციალისტები, დარგის დამოუკიდებელი
ექსპერტები, პარტნიორი ორგანიზაციის წარმომადგენელი;
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19.5. სააპელაციო კომისია კომპლექტდება იმ პირებისგან, რომლებიც არ მონაწილეობდნენ
შერჩევის პროცესში;
19.6. სააპელაციო კომისია ვალდებულია 3 სამუშაო დღის ვადაში განიხილოს საჩივარი და
მიღებული დასაბუთებული გადაწყვეტილების თაობაზე აცნობოს საჩივრის ავტორს;
19.7. სააპელაციო კომისია განიხილავს აპლიკანტის საჩივარს, ეცნობა შესარჩევი კომისიის
მუშაობის ამსახველ ოქმს (გასაუბრებისას) და იღებს გადაწყვეტილებას შესარჩევი კომისიის
მიერ დაწერილი ქულის ძალაში დატოვების ან/და შეცვლის შესახებ. საკითხის მოკვლევისას
შესაძლებელია განხორციელდეს აპლიკანტთან და კომისიის წევრებთან გასაუბრება;
19.8. სააპელაციო კომისია იღებს ერთ-ერთ შემდეგ გადაწყვეტილებას:

ა) აპლიკანტის მიერ შერჩევის პროცედურის დარღვევისას – მისი ნული ქულით შეფასების
თაობაზე;
ბ) აპლიკანტის უფლებების დარღვევის დადასტურებისას – მისი შეფასების გადახედვის
თაობაზე;
გ) აპლიკანტის შეფასების შედეგების უცვლელად დატოვების შესახებ.

19.9. სააპელაციო კომისიის მიერ მიღებული გადაწყვეტილება საბოლოოა და გასაჩივრებას არ
ექვემდებარება;
19.10. სააპელაციო კომისიის მიერ მიღებული გადაწყვეტილება ერთი სამუშაო დღის ვადაში
ეცნობება აპლიკანტს ელექტრონული ფოსტის საშუალებით;
19.11. სააპელაციო კომისიის მუშაობის შედეგი აისახება ოქმში. ოქმს ხელს აწერს კომისიის
თავჯდომარე და მდივანი.

მუხლი 20. დაწესებულებაში ჩარიცხვა

20.1. აკადემია ვალდებულია, აპლიკანტები ჩარიცხოს პროგრამისათვის გამოცხადებული
ადგილების რაოდენობისა და რეიტინგულ სიაში აპლიკანტის რიგითობის გათვალისწინებით,
უმაღლესიდან უმდაბლესისკენ, აპლიკანტის მიერ წერილობით გამოხატული ნების
საფუძველზე;
20.2. საბაზო პროფესიულ პროგრამაზე მისაღები ადგილების რაოდენობის:

ა) 70%-ის ფარგლებში, ჩარიცხვა ხორციელდება იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის
გათვალისწინებით, რომელთა განათლების მიღწეული დონეა ზოგადი განათლების საბაზო
საფეხური;
ბ) 30%-ის ფარგლებში, ჩარიცხვა ხორციელდება იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის
გათვალისწინებით, რომელთა განათლების მიღწეული დონე აღემატება ზოგადი
განათლების საბაზო საფეხურს.

20.3. საშუალო პროფესიულ და უმაღლეს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე,
პროგრამაზე გამოცხადებული ადგილების რაოდენობის:

ა) 70%-ის ფარგლებში, აპლიკანტთა ჩარიცხვა ხორციელდება იმ აპლიკანტთა რეიტინგული
ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების მიღწეული დონეა სრული ზოგადი
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განათლება;
ბ) პროგრამაზე გამოცხადებული ადგილების რაოდენობის 30%-ის ფარგლებში, რეიტინგული
სია დგება იმ აპლიკანტთა რეიტინგული ქულის გათვალისწინებით, რომელთა განათლების
მიღწეული დონეა პროფესიული ან/და უმაღლესი განათლება.

20.4. აკადემიის რექტორი ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით
განსაზღვრავს:

ა) აპლიკანტის მიერ ჩასარიცხად წარსადგენი დოკუმენტების ჩამონათვალს;
ბ) დოკუმენტების წარდგენის ფორმას;
გ) დოკუმენტების წარდგენის ვადებს;
დ) ჩარიცხვაზე უარის თქმის საფუძვლებს;
ე) ხელშეკრულების გაფორმების პირობებსა და ვადებს;
ვ) სხვა საკითხებს, აკადემიის გადაწყვეტილებით.

20.5. მინისტრის მიერ დადგენილ ვადებში, ამ მუხლის პირველი პუნქტით დადგენილი წესისა
და ამ მუხლის მოთხოვნათა გათვალისწინებით, გამოიცემა ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტი აპლიკანტთა პროგრამაზე ჩარიცხვის შესახებ;
20.6. აკადემია უფლებამოსილია აპლიკანტს არ მოსთხოვოს განათლების დამადასტურებელი
დოკუმენტი, თუ აღნიშნული განათლების შესაბამისი საფეხურის დაძლევა, აპლიკანტის
რეგისტრაციის მომენტში, დადასტურებულია მართვის სისტემის მიერ;
20.7. აპლიკანტი, რომელსაც რეგისტრაციისას არჩეული აქვს რამდენიმე პროგრამა,

უფლებამოსილია ჩაირიცხოს მხოლოდ ერთ პროგრამაზე;
20.8. რეიტინგულ სიაში, აპლიკანტის ადგილს იკავებს რეიტინგული სიის მიხედვით შემდეგი
აპლიკანტი:

ა) ამ მუხლის პირველი პუნქტით დადგენილი წესის საფუძველზე აკადემიის მიერ
აპლიკანტის ჩარიცხვაზე უარის თქმის შემთხვევაში;
ბ) აპლიკანტის მიერ ჩარიცხვაზე უარის თქმის შემთხვევაში;
გ) აპლიკანტის სხვა პროგრამაზე ჩარიცხვის შემთხვევაში.

20.9. პროგრამაზე მისაღები ადგილების რაოდენობის ფარგლებში მიღწეული განათლების
დონის მიხედვით გამოყოფილი ადგილების შეუვსებლობის შემთხვევაში, ეს ადგილები
გამოიყენება მეორე რეიტინგულ სიაში მყოფ აპლიკანტთა ჩარიცხვისთვის;
20.10. თუ ორი ან ორზე მეტი აპლიკანტი რეიტინგულ სიაში მოხვდა თანაბარი რეიტინგული
ქულით და მათი პროგრამაზე ჩარიცხვის შემთხვევაში ჩარიცხულ პროფესიულ სტუდენტთა
რაოდენობა გადააჭარბებს ამ საგანმანათლებლო პროგრამაზე გამოცხადებულ ადგილების
რაოდენობას, დაწესებულებას შესაბამის საგანმანათლებლო პროგრამაზე დაემატება მისაღებ
პროფესიულ სტუდენტთა ადგილების ის რაოდენობა, რაც აუცილებელია ამ პუნქტით
განსაზღვრული თანაბარქულიანი აპლიკანტების ჩასარიცხად;
20.11. თუ ამ მუხლის მე-10 პუნქტის საფუძველზე ჩარიცხულ პროფესიულ სტუდენტთა
რაოდენობა გადააჭარბებს აკადემიის შესაბამისი პროფესიული საგანმანათლებლო
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პროგრამისთვის გამოყოფილი ადგილებისთვის შესაბამის წელს განსაზღვრული მისაღები
პროფესიული სტუდენტების რაოდენობის ფარგლებს, დამატებული პროფესიული
სტუდენტების რაოდენობა მოაკლდება მოცემულ პროგრამაზე შემდეგ წელს მისაღებ
ადგილებს, ხოლო ასეთის არსებობის შემთხვევაში - სწავლების შესაბამის ფორმაზე/სასწავლო
გეგმაზე არსებულ თავისუფალ ადგილებს;
20.12. აკადემია ვალდებულია კანონმდებლობით დადგენილი წესით უზრუნველყოს

პროგრამაზე ჩარიცხულ პირთა შესახებ ინფორმაციის ასახვა პროფესიული განათლების
მართვის საინფორმაციო სისტემაში სწავლის დაწყების თარიღის დადგომამდე,
კანონმდებლობით დადგენილი წესით.

მუხლი 21. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის მიზნით წარმოსადგენი

დოკუმენტაცია
21.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოსაპოვებლად, აპლიკანტი ვალდებულია

წარმოადგინოს შემდეგი დოკუმენტები:
1. სარეგისტრაციო განცხადება (შეივსება საბუთების ჩაბარების დროს). არასრულწლოვანი

პირის შემთხვევაში განცხადებას ავსებს მისი კანონიერი წარმომადგენელი;
2. პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის (პირადობის მოწმობის/ID ბარათის)

დედანი და ასლი (უცხო ქვეყნის მოქალაქე - პასპორტის/პირადობის მოწმობის ასლი და
სანოტარო წესით დამოწმებული თარგმანის დედანი); არასრულწლოვანი ან მეურვეობის
საჭიროების მქონე პირის შემთხვევაში განმცხადებლის პირადობის მოწმობის ასლი და
დოკუმენტი, რომელიც ადასტურებს კანონიერი წარმომადგენლის სათანადო
უფლებამოსილებას;

3. 2 ფოტოსურათი 3x4 და ელ. ვერსია (CD/DVD დისკზე);
4. სამხედრო აღრიცხვას დაქვემდებარებულმა პირებმა, საქართველოს მოქალაქეებმა -

სამხედრო აღრიცხვაზე ყოფნის დამადასტურებელი დოკუმენტი (დედანი და ასლი);
5. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამაზე დაშვების წინაპირობის შესაბამისად,

ზოგადი განათლების სრული ან საბაზო საფეხურის დაძლევის დამადასტურებელი
დოკუმენტი (დედანი/სანოტარო წესით დამოწმებული ასლი) ან განათლების
დამადასტურებელი ის დოკუმენტი (დედანი/სანოტარო წესით დამოწმებული ასლი),
რომლის მიღებაც შეუძლებელი იქნებოდა ზოგადი განათლების სრული ან საბაზო
საფეხურის დაძლევის გარეშე);

6. სხვა ქვეყნის საგანმანათლებლო დაწესებულებაში განათლების მიღების შემთხვევაში -
განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტის სანოტარო წესით დამოწმებული
ქართულენოვანი თარგმანი და სსიპ-განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ
ცენტრის მიერ გაცემული განათლების აღიარების დოკუმენტი (დედანი/სანოტარო
წესით დამოწმებული ასლები);

7. პირმა, რომელმაც განათლება მიიღო ოკუპირებულ ტერიტორიებზე, რის საფუძველზეც
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ხდება ჩარიცხვა პროფესიულ პროგრამაზე - უნდა წარმოადგინოს განათლების აღიარების
დოკუმენტი (დედანი/სანოტარო წესით დამოწმებული ასლები);

8. სხვა დოკუმენტი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სპეციფიკის
გათვალისწინებით.

21.2. პირი, რომელმაც მოიპოვა აკადემიაში პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე
სწავლის უფლება, ვალდებულია რეგისტრაციის ვადაში მიმართოს აკადემიის, წარადგინოს
შესაბამისი დოკუმენტები და გაიაროს რეგისტრაცია;
21.3. საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის მიერ დადგენილ ვადებში, ამ
მუხლის პირველი პუნქტით დადგენილი წესისა და ამ მუხლის მოთხოვნათა
გათვალისწინებით, აკადემიის დირექტორის მიერ გამოიცემა ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ - სამართლებრივი აქტი აპლიკანტთა პროგრამაზე ჩარიცხვის შესახებ;
21.4. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვებასთან დაკავშირებული ინფორმაცია
განთავსდება აკადემიის ვებგვერდზე;
21.5. პირი, რომელმაც აკადემიის მიერ დადგენილ ვადებში არ მიმართა აკადემიის, არ
წარადგინა სავალდებულო დოკუმენტები და არ გაიარა რეგისტრაცია, ვერ მოხდება ერთიანი
ჩარიცხვის აქტში დადგენილ ვადაში არმიმართვის გამო;
21.6. აკადემიაში სწავლის უფლების მოპოვების მიზნით წარმოდგენილი დოკუმენტების
სისწორეზე პასუხისმგებლობა ეკისრება აპლიკანტს/მის კანონიერ წარმომადგენელს. აკადემია
იტოვებს უფლებას გადაამოწმოს წარმოდგენილი დოკუმენტების ნამდვილობა, საქართველოში
მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. წარმოდგენილი დოკუმენტების ნამდვილობის
საპირისპირო გარემოების დადგენა წარმოადგენს აკადემიის პროფესიულ საგანმანათლებლო
პროგრამებზე აპლიკანტისათვის ჩარიცხვაზე უარი თქმის საფუძველს, ხოლო ჩარიცხვის
შემდგომ ასეთი გარემოების გამოვლენა გამოიწვევს პროფესიული სტუდენტის სტატუსის
შეწყვეტას, კანონმდებლობითა და აკადემიის შიდა მარეგულირებელი აქტებით განსაზღვრული
პროცედურების დაცვით.

მუხლი 22. პროფესიულ სტუდენტებთან ხელშეკრულების გაფორმება

22.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭება დასტურდება აკადემიის დირექტორის
ბრძანებით პირის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის შესახებ;
22.2. სათანადო დოკუმენტაციის წარმოდგენის შემდეგ აკადემიის დირექტორსა და

პროფესიულ სტუდენტს შორის ფორმდება ხელშეკრულება, რომელიც იდება ერთხელ და
მოქმედებს სწავლების მთელი დროის განმავლობაში;
22.3. ხელშეკრულების შინაარსი მოიცავს: ხელშეკრულების საგანს - პროფესიულ

საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელებას, რომელზეც პროფესიული სტუდენტი არის
ჩარიცხული, მხარეთა უფლებებს და ვალდებულებებს, სწავლების საფასურს/გადახდის
პირობებს (თვითდაფინანსებული პროფესიული საგანმანათლბელო პროგრამის შემთხვევაში),
სამართლებრივი აქტების ჩამონათვალს, რომელსაც უნდა ემორჩილებოდეს პროფესიული
სტუდენტი სწავლის პერიოდში, ხელშეკრულების მოქმედების ვადას და მისი შეწყვეტის წესსა
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და სხვა დებულებებს;
22.4. აკადემიასა და პროფესიულ სტუდენტს შორის ხელშეკრულებას ხელს აწერენ აკადემიის
დირექტორი და სრულწლოვანი პროფესიული სტუდენტი, არასრულწლოვანი ან სსმ/შშმ
პროფესიული სტუდენტის კანონიერი წარმომადგენელი. ხელშეკრულება ძალაში შედის
პროფესიულ სტუდენტის სტატუსის მინიჭების თაობაზე აკადემიის დირექტორის მიერ
ბრძანების გამოცემის მომენტიდან;
22.5. ხელშეკრულების ერთი ეგზემპლარი გადაეცემა პროფესიულ სტუდენტს/კანონიერ
წარმომადგენელს, ხოლო მეორე ეგზემპლარი ინახება პროფესიული სტუდენტის პირად
საქმეში.

მუხლი 23. დარჩენილი თავისუფალი ადგილების შევსება

23.1. პროფესიულ სტუდენტთა ჩარიცხვის დასრულების შემდეგ, დარჩენილი თავისუფალი
ადგილების შევსების მიზნით, აკადემია უფლებამოსილია ინფორმაცია შესავსები ადგილების
შესახებ, მინისტრის მიერ განსაზღვრულ ვადებში ასახოს პროფესიული განათლების მართვის
საინფორმაციო სისტემაში;
23.2. შესავსები ადგილების რაოდენობის განსაზღვრის მიზნით, აკადემია იყენებს ჩარიცხვის
დასრულების შემდეგ პროგრამაზე მისაღები ადგილებიდან დარჩენილ თავისუფალ ადგილებს;
23.3. აკადემია უფლებამოსილია თავისუფალი ადგილების შევსების მიზნით, საშუალო
პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შემთხვევაში, ინტეგრირებულ პროგრამაზე
მისაღები ადგილების ფარგლებში დარჩენილი თავისუფალი ადგილების რაოდენობა
გამოიყენოს მეორე სასწავლო გეგმით განხორციელებულ პროგრამაზე აპლიკანტთა ჩარიცხვის
მიზნით, ავტორიზაციის საბჭოს მიერ ამ პროგრამაზე შესაბამისი სასწავლო გეგმისათვის
განსაზღვრული პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული ოდენობის ფარგლებში;
23.4. მართვის სისტემა უზრუნველყოფს დარჩენილი თავისუფალი ადგილების შესახებ
ინფორმაციის მიწოდებას იმ აპლიკანტებისათვის, რომლებმაც ვერ მოიპოვეს პროფესიული
სტუდენტის სტატუსი;
23.5. აპლიკანტი, რომელიც ვერ ჩაირიცხა მის მიერ არჩეულ პროგრამაზე, უფლებამოსილია
მინისტრის მიერ განსაზღვრულ ვადაში აირჩიოს არაუმეტეს 3 პროგრამა;
23.6. პროფესიულ სტუდენტთა ჩარიცხვის დასრულების შემდეგ, დარჩენილი თავისუფალი
ადგილების შევსების მიზნით გამოცხადებული მიღების ფარგლებში, გარდა იმ პროგრამებისა,
რომლებზეც შერჩევა ხორციელდება ცენტრის მიერ ორგანიზებული ტესტირების გზით,
კანონმდებლობით დადგენილი პროცედურების შესაბამისად, რეგისტრაციის უფლება აქვს
ნებისმიერ პირს, რომელიც აკმაყოფილებს პროგრამაზე დაშვების წინაპირობას;
23.7. პროგრამაზე თავისუფალი ადგილების შევსების მიზნით, აპლიკანტთა შერჩევა,

რეიტინგული სიების ფორმირება, შედეგების ასახვა და ჩარიცხვა ხორციელდება ამ წესის
შესაბამისად და ამ მუხლით დადგენილი თავისებურებების გათვალისწინებით;
23.8. თუ აპლიკანტს რეგისტრაციისას რამდენიმე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა
აქვს არჩეული, ამ მუხლის მე-7 პუნქტით გათვალისწინებული ინფორმაციის აპლიკანტისთვის
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ხელმისაწვდომობის შემდეგ, მინისტრის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი
აქტით დადგენილ ვადაში, სარეგისტრაციო სისტემაში ირჩევს მის მიერ რეგისტრაციისას
მითითებული იმ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებიდან ერთ-ერთს, რომელზეც
მოიპოვა ჩარიცხვის უფლება და აკადემიაში წარადგენს აღნიშნულ პროგრამაზე
ჩარიცხვისათვის აკადემიის მიერ განსაზღვრულ დოკუმენტებს;
23.9. თავისუფალი ადგილების შევსების ფარგლებში, პროფესიულ სტუდენტთა ჩარიცხვაზე არ
ვრცელდება ამ წესის მე-19 მუხლის მე-2 და მე-3 პუნქტები.
23.10. უმაღლესი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ან/და იმ საშუალო პროფესიული
საგანმანათლებლო პროგრამის, რომლისთვისაც შერჩევის მეთოდად განსაზღვრულია
ტესტირება, არჩევის უფლება აქვს იმ აპლიკანტს, რომელსაც ჩარიცხვის წელს ჩაბარებული
აქვს შესაბამისი პროგრამისთვის დადგენილი ტესტი.
23.11. უმაღლესი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ან/და იმ საშუალო პროფესიული
საგანმანათლებლო პროგრამის, რომლისთვისაც შერჩევის მეთოდად განსაზღვრულია
ტესტირება, აპლიკანტის რეიტინგული ქულა დგინდება ჩარიცხვის წლის ტესტირების
შედეგის საფუძველზე. თუ აკადემიას დადგენილი აქვს შერჩევის დამატებითი ეტაპი, იგი
ვალდებულია უზრუნველყოს ამ შერჩევის ორგანიზება;
23.12. დარჩენილი თავისუფალი ადგილების შევსებისთვის განსახორციელებელი ღონისძიებები
უნდა დასრულდეს ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე განსაზღვრული სწავლის
დაწყების თარიღის დადგომამდე.

მუხლი 24. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ტესტირების გავლის გარეშე ჩარიცხვა
24.1. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ტესტირების გავლის გარეშე ჩარიცხვის
უფლება შესაძლოა მიენიჭოთ:

ა) უცხოეთში მცხოვრებ თანამემამულის სტატუსის მქონე უცხო ქვეყნის მოქალაქეებს;
ბ) საქართველოს მოქალაქეებს, რომლებმაც ზოგადი განათლების საშუალო საფეხური
დაასრულეს უცხო ქვეყნის ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებაში პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის ან ჩარიცხვის წინა წელს და რომელთა
განათლება აღიარებულ იქნა კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
გ) საქართველოს მოქალაქეებს და „საქართველოს მოქალაქეთა და საქართველოში მცხოვრებ
უცხოელთა რეგისტრაციის, პირადობის (ბინადრობის) მოწმობისა და საქართველოს
მოქალაქის პასპორტის გაცემის წესის შესახებ“ საქართველოს კანონის 20     13
მუხლით გათვალისწინებულ პირებს, რომლებმაც ზოგადი განათლების საშუალო საფეხური
დაასრულეს „ოკუპირებული ტერიტორიების შესახებ“ საქართველოს კანონით
გათვალისწინებულ ოკუპირებულ ტერიტორიაზე არსებულ ზოგადსაგანმანათლებლო
დაწესებულებაში პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის ან ჩარიცხვის
წინა წელს და რომელთა სრული ზოგადი განათლება აღიარებულ იქნა სამინისტროს მიერ
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დადგენილი წესით;
დ) თავშესაფრის მაძიებელ, ლტოლვილის ან ჰუმანიტარული სტატუსის მქონე პირებს.
24.2. ამ მუხლის პირველი პუნქტით გათვალისწინებულ პირებზე ვრცელდება

რეგისტრაციისთვის ამ წესით განსაზღვრული პირობები, ხოლო შერჩევის წესი და პირობები
განისაზღვრება აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი
აქტით;
24.3. ამ მუხლის მე-2 პუნქტის შესაბამისად შერჩეული აპლიკანტების შესახებ ინფორმაციას
აკადემია ასახავს სარეგისტრაციო სისტემაში ამ წესის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტით
გათვალისწინებულ შერჩევის პერიოდში;
24.4. აკადემია ვალდებულია ამ მუხლის პირველი პუნქტით გათვალისწინებული წესით
შერჩეული აპლიკანტების ჩარიცხვის შესახებ გამოსცეს ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი აქტი და ინფორმაცია ასახოს პროფესიული განათლების მართვის
საინფორმაციო სისტემაში, კანონმდებლობით დადგენილი წესით. ამ მუხლის პირველი
პუნქტით გათვალისწინებული აპლიკანტების ჩარიცხვა სრულდება ამ წესის 22-ე მუხლით
გათვალისწინებულ ეტაპამდე.

მუხლი 25. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირთა პროგრამაზე ჩარიცხვა

25.1. ყველა პროგრამა, რომელზეც შესაბამის წელს გამოცხადებულია მიღება, ასევე,
ხელმისაწვდომია სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთათვის,
პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული ოდენობის ზემოთ, გამოცხადებული ადგილების 15%-ის
ფარგლებში, გარდა ამ მუხლის მე-3 პუნქტით გათვალისწინებული შემთხვევისა;
25.2. პირს, რომელსაც მულტიდისციპილინური გუნდის მიერ დადასტურებული აქვს

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის სტატუსი და დადგენილი წესით
გავლილი აქვს პროფესიული ორიენტაცია, უფლება აქვს ჩარიცხვის მიზნით სარეგისტრაციო
პორტალზე გააკეთოს შესაბამისი არჩევანი. სისტემა უზრუნველყოფს პირისათვის მხოლოდ იმ
პროგრამების შეთავაზებას, რომელზე ჩარიცხვის მიზნითაც პირის მიმართ გაცემულია
დადებითი რეკომენდაცია. აღნიშნული უნდა განხორციელდეს კანონმდებლობით დადგენილ
ვადაში.
25.3. იმ პროგრამაზე, რომლის სავალდებულო პროფესიული მოდულებით გათვალისწინებული
სწავლის შედეგების 50% ან მეტი მიიღწევა რეალურ სამუშაო გარემოში, სპეციალური
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირი გადის კანონმდებლობით დადგენილისწესით
გათვალისწინებულ შერჩევას;
25.4. აკადემია განიხილავს შესაბამისი გუნდის მიერ მომზადებულ რეკომენდაციებს და
თანდართულ დოკუმენტაციას და იღებს გადაწყვეტილებას პირის პროგრამაზე ჩარიცხვის
შესახებ;
25.5. თუ პროგრამაზე დარეგისტრირებული აპლიკანტების რაოდენობა აღემატება

პროგრამისთვის სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტებისთვის
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გათვალისწინებულ ადგილების რაოდენობას ჩარიცხვის დროს უპირატესობა ენიჭება
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტს, რომელიც პირველად
მოიპოვებს პროფესიული სტუდენტის სტატუსს. ამასთან, აკადემიას უფლება აქვს
განსაზღვროს დამატებითი პირობები საბოლოო გადაწყვეტილების მისაღებად;
25.6. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა პროგრამებზე ჩარიცხვით
მიზნით, აკადემიის დირექტორი გამოსცემს ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივ აქტს, მონაცემებს ასახავს სარეგისტრაციო სისტემაში და უზრუნველყოფს
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტის ინფორმირებას
კანონმდებლობით განსაზღვრული შერჩევის პერიოდში.

მუხლი 26. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა ჯგუფის

ნომრის განსაზღვრა
26.1. პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე სასწავლო ჯგუფებს

დაკომპლექტებისთანავე ენიჭებათ ნომრები რაც განისაზღვრება პროფესიულ სტუდენტთა
ჩარიცხვის ბრძანებით;
26.2. ჯგუფის ნომერი შედგება ოთხი ციფრისაგან საიდანაც:
- პირველი და მეორე ციფრი აღნიშნავს პროგრამის სახელწოდებას კლასიფიკატორის

მიხედვით;
- მესამე და მომდევნო ციფრი აღნიშნავს ჯგუფის რიგით ნომერს ამ პროგრამაზე.

(მაგალითი: ბუღალტრის პირველი ფორმირებული ჯგუფის ნომერი იქნება: 0101, ხოლო
მეორე ჯგუფისა 0102, მესამე ჯგუფისა კი- 0103)

მუხლი 27. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერება
27.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერებად განიხილება აკადემიასა და

პროფესიული სტუდენტის უფლება-მოვალეობების შესრულებისგან გათავისუფლება
პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის გარეშე;
27.2. პროფესიული სტუდენტისათვის სტატუსის შეჩერების საფუძველი შესაძლოა იყოს:

ა) პროფესიული სტუდენტის მიმართ სისხლის სამართლის საქმის აღძვრა, გამამტყუნებელი
განაჩენის გამოტანამდე;
ბ) მობილობის ფარგლებში სხვა სასწავლებელში გადასვლის შესახებ განცხადების

დარეგისტრირება;
გ) პროფესიული სტუდენტის/კანონიერი წარმომადგენლის პირადი განცხადება;
დ) პროფესიული სტუდენტის მიერ საგანმანათლებლო პროგრამის კრედიტების 50%-ზე
ნაკლების აუთვისებლობა პროგრამის განხორციელების ძირითად ვადებში;
ე) უცხო ქვეყანაში სწავლა (გარდა გაცვლით პროგრამაში მონაწილეობისა);
ვ) პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის საკვალიფიკაციო გამოცდაზე/განმეორებით
გამოცდაზე არგამოცხადების ან არადამაკმაყოფილებელი შეფასება;
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ზ) ფინანსური დავალიანება;
თ) კანონმდებლობით დადგენილი სხვა შემთხვევები.

27.3. ამ მუხლის პირველი პუნქტის გ) ქვეპუნქტის მიხედვით, პროფესიული
სტუდენტის/კანონიერი წარმომადგენლის პირადი განცხადება უნდა მოიცავდეს პროფესიული
სტუდენტის სტატუსის შეჩერების მიზეზს. მიზეზის შინაარსი არ შეიძლება გახდეს
პროფესიული სტუდენტისათვის სტატუსის შეჩერებაზე უარის თქმის საფუძველი;
27.4. ამ მუხლის მესამე პუნქტით განსაზღვრული დოკუმენტის წარმოუდგენლობის

შემთხვევაში, პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერების გარემოების დადგომისას,
აკადემიის სასწავლო პროცესის მენეჯერის მოხსენებითი/სამსახურებრივი ბარათით მიმართავს
აკადემიის დირექტორს. სასწავლო პროცესის მენეჯერის მოხსენებით/სამსახურებრივ ბარათში
ცხალსახად აღწერილი უნდა იქნეს პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერების გარემოება
და დოკუმენტს დაერთოს შესაბამისი მტკიცებულება, არსებობის შემთხვევაში;
27.5. პირადი/კანონიერი წარმოადგენლის განცხადების საფუძველზე პროფესიული

სტუდენტის მიერ სტატუსის შეჩერების მოთხოვნა დაუშვებელია თუ განცხადების შეტანის
მომენტისათვის არსებობს აღნიშნული პირისათვის პროფესიული სტუდენტის სტატუსის
შეწვეტის საფუძველი;
27.6. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერების შესახებ გამოიცემა აკადემიის

დირექტორის ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტი და მონაცემები აისახება პროფესიული
განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
27.7. პროფესიულ სტუდენტს სტატუსი შესაძლოა შეუჩერდეს 5 წლის ვადით. ამ ვადაში
სტატუსის აღდგენის გადაწყვეტილების მიუღებლობის შემთხვევაში, მას უწყდება
პროფესიული სტუდენტის სტატუსი.

მუხლი 28. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენა

28.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენა შესაძლებელია იმავე საგანმანათლებლო
პროგრამის ფარგლებში, თუ აკადემია განახორციელებს მიღებას შემდეგ ნაკადზე;

28.2. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენა დასაშვებია პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის
გადაჭარბებით;
28.3. თუ პროფესიული სტუდენტისათვის სტატუსის აღდგენის მომენტისათვის აკადემია აღარ
ახორციელებს იმ პროგრამას, რომელზეც პროფესიულ სტუდენტს შეუჩერდა სტატუსი,
პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენა დასაშვებია სხვა პროგრამაზე მობილობის
განხორციელების გზით, კანონმდებლობით დადგენილი პირობების გათვალისწინებით;
28.4. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენის შემთხვევაში, პროფესიულ სტუდენტს
ჩაეთვლება სტატუსის შეჩერებამდე ათვისებული კრედიტები;
28.5. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენის მოთხოვნით, პროფესიულ სტუდენტს
უფლება აქვს განცხადებით მიმართოს აკადემიის დირექტორს. განცხადებაში უნდა მიეთითოს
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პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერების გარემოებათა დასრულების შესახებ და თან
დაერთოს შესაბამისი მტკიცებულებითი დოკუმენტაცია (არსებობის შემთხვევაში);
28.6. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენის შესახებ გამოიცემა აკადემიის

დირექტორის ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტი და მონაცემები აისახება პროფესიული
განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
28.7. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერება და აღდგენა შესაძლებელია ერთიდაიგივე
საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში მხოლოდ ერთხელ.

მუხლი 29. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტა

29.1. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტად განიხილება აკადემიასა და
პროფესიული სტუდენტის უფლება-მოვალეობების შესრულებისგან განთავისუფლება
პროფესიული სტუდენტის სტატუსის აღდგენის უფლების გარეშე;
29.2. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის საფუძვლებია:

ა) აკადემიის შინაგანაწესით დადგენილი შემთხვევები;
ბ) აღდგენილი პროფესიული სტუდენტისათვის სტატუსის შეჩერების გარემოების

ხელმეორედ დადგომა;
გ) პროფესიული სტუდენტის მიმართ სისხლის სამართლის საქმეზე გამამტყუნებელი
განაჩენის კანონიერ ძალაში შესვლა;
დ) აკადემიისთვის ისეთი ყალბი დოკუმენტის ან არასწორი ინფორმაციის წარდგენა ან
ისეთი ინფორმაციის წარუდგენლობა, რაც გავლენას იქონიებდა პროფესიული სტუდენტის
ჩარიცხვის შესახებ დადებითი გადაწყვეტილების მიღებაზე;
ე) პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭება;
ვ) სასწავლო პროცესის დაწყებიდან 2 კვირის განმავლობაში გამოუცხადებლობა და
ადმინისტრაციული რეგისტრაციის გაუვლელობა;
ზ) პროფესიული სტუდენტის/კანონიერი წარმომადგენლის პირადი განცხადება;
თ) პროფესიული სტუდენტის მიერ საგანმანათლებლო პროგრამის კრედიტების 50%-ის ან
მეტის აუთვისებლობა პროგრამის განხორციელების ძირითად ვადებში;
ი) პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერებიდან 5 წლის ვადაში სტატუსის
აღუდგენლობა;
კ) არასაპატიო მიზეზით შუალედურ შეფასებაში მონაწილეობის მიუღებლობა, ან

განმეორებით შუალედურ შეფასებაზე გამოუცხადებლობა;
ლ) გარდაცვალება;
მ) საქართველოს კანონმდებლობით და აკადემიის მარეგულირებელი აქტებით

განსაზღვრული სხვა შემთხვევები;
29.3. პროფესიული სტუდენტის სტატუსშეწყვეტილმა პირმა, სურვილის შემთხვევაში

პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის პროცედურა უნდა გაიაროს თავიდან;
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29.4. ამ მუხლის პირველი პუნქტის ა) ქვეპუნქტის საფუძველზე, შინაგანაწესის
დარღვევისათვის სტატუსის შეწყვეტა შეიძლება გახდეს მიმღები კომისიის მიერ სხვა თანაბარ
პირობებში პირისათვის აკადემიის საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვაზე უარის თქმის
საფუძველი;
29.5. ამ მუხლის პირველი პუნქტის თ) ქვეპუნქტის მოთხოვნები არ ვრცელდება შეზღუდული
შესაძლებლობის მქონე პროფესიულ სტუდენტებზე;
29.6. ამ მუხლის ვ) პუნქტის მიზნებისათვის ადმინისტრაციული რეგისტრაცია გულისხმობს,
საგანმანათლებლო მომსახურების შესახებ ხელშეკრულების გაფორმებას;
29.7. ამ მუხლის ზ) პუნქტის შემთხვევაში, პროფესიული სტუდენტის ან მისი კანონიერი
წამომადგენლის პირად განცხადებაში მითითებული პროფესიული სტუდენტის სტატუსის
შეწყვეტის მიზეზის შინაარსი არ შეიძლება გახდეს პროფესიული სტუდენტისათვის სტატუსის
შეწყვეტაზე უარის თქმის საფუძველი;
29.8. ამ მუხლის მე-6 პუნქტით განსაზღვრული დოკუმენტის წარმოუდგენლობის შემთხვევაში,
პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის გარემოების დადგომისას, აკადემიის
სასწავლო პროცესის მენეჯერი მოხსენებითი/სამსახურებრივი ბარათით მიმართავს აკადემიის
დირექტორს. სასწავლო პროცესის მენეჯერის მოხსენებით/სამსახურებრივ ბარათში ცხალსახად
აღწერილი უნდა იქნეს პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის გარემოება და
დოკუმენტს დაერთოს შესაბამისი მტკიცებულება, არსებობის შემთხვევაში;
29.9. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის შესახებ გამოიცემა აკადემიის

დირექტორის ინდივიდუალური სამართლებრივი აქტი და მონაცემები აისახება პროფესიული
განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
29.10. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტა იწვევს პროფესიულ სტუდენტთან
დადებული ხელშეკრულების მოშლას, რაც არ ანთავისუფლებს მხარეებს ხელშეკრულების
მოშლამდე წარმოშობილი და შეუსრულებელი ურთიერთ ვალდებულებების შესრულებისგან;
29.11. პირის მიერ, რომელსაც შეუწყდა პროფესიული სტუდენტის სტატუსი, მოთხოვნის
შემთხვევაში აკადემია გონივრულ ვადებში, არაუგვიანეს საქართველოს ზოგადი
ადმინისტრაციული კოდექსით დადგენილი ვადისა, უზრუნველყოფს მოთხოვნილი
დოკუმენტების გაცემას მისი პირადი საქმიდან;
29.12. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტა შესაძლებელია გასაჩივრდეს

სასამართლოში კანონმდებლობით დადგენილი წესით.

მუხლი 30. პროფესიულ სტუდენტთა გადასვლა სხვა სასწავლებელში მობილობის წესით (გარე

მობილობა)

30.1. გარე მობილობის უფლება აქვს პირს, რომელმაც პროფესიული სტუდენტის სტატუსი
მოიპოვა საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით და რომელიც მობილობის
განხორციელების მომენტისთვის არის აკადემიის პროფესიული სტუდენტი;
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30.2. მობილობის უფლება ასევე აქვს პირს, რომელსაც მობილობის განხორციელების
მომენტისთვის შეჩერებული აქვს პროფესიული სტუდენტის სტატუსი;
30.3. სურვილის შემთხვევაში, აკადემია ხელს უწყობს პროფესიულ სტუდენტთა გადასვლას
სხვა სასწავლებელში მობილობის წესით, რისთვისაც პროფესიული სტუდენტი, ხოლო
არასრულწლოვანი პროფესიული სტუდენტის შემთხვევაში, მისი კანონიერი წარმომადგენელი
შესაბამისი განცხადებით მიმართავს აკადემიის დირექტორს;
30.4. აკადემიისათვის ავტორიზაციაზე უარის თქმის ან ავტორიზაციის გაუქმების, ასევე,
პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების უფლების დაკარგვის
შემთხვევაში აკადემიის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხული
პროფესიული სტუდენტები, მათ შორის ისინი, ვისაც პროფესიული საგანმანათლებლო
დაწესებულებების ავტორიზაციის საბჭოს გადაწყვეტილების ძალაში შესვლამდე უკვე
შეჩერებული ჰქონდათ პროფესიული სტუდენტის სტატუსი, უფლებამოსილნი არიან
ისარგებლონ მობილობის უფლებით ავტორიზაციის საბჭოს შესაბამისი გადაწყვეტილების
ძალაში შესვლიდან 5 წლის განმავლობაში;
30.5. აკადემიის ავტორიზაციის ვადის გასვლით აკადემიის მიერ პროგრამის განხორციელების
უფლების დაკარგვის, ასევე აკადემიის უფლებამონაცვლის განსაზღვრის გარეშე ლიკვიდაციის
შემთხვევაში ამ აკადემიის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხული
პროფესიული სტუდენტები, მათ შორის, ისინი, ვისაც ავტორიზაციის ვადის გასვლამდე ან
აკადემიის უფლებამონაცვლის განსაზღვრის გარეშე ლიკვიდაციამდე უკვე შეჩერებული
ჰქონდათ პროფესიული სტუდენტის სტატუსი, უფლებამოსილნი არიან ისარგებლონ
მობილობის უფლებით ავტორიზაციის ვადის გასვლიდან/ლიკვიდაციიდან 5 წლის
განმავლობაში;
30.6. აკადემიის ადმინისტრაცია ვალდებულია პროფესიულ სტუდენტს მისცეს პირადი საქმის
ასლი;
30.7. სხვა სასწავლებელში მობილობის წესით გადასულ პროფესიულ სტუდენტს უწყდება
პროფესიული სტუდენტის სტატუსი აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალურ-
სამართლებრივი აქტით და მონაცემები აისახება პროფესიული განათლების მართვის
საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობიით დადგენილი წესით.

მუხლი 31. პროფესიულ სტუდენტთა ჩარიცხვა სხვა საგანმანათლებლო დაწესებულებიდან

მობილობის წესით

31.1. პროფესიული სტუდენტის მობილობა ხორციელდება შესაბამისი პროგრამისათვის
განსაზღვრული პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის ფარგლებში, გარდა
კანონმდებლობით დადგენილი შემთხვევისა, როდესაც დასაშვებია ზღვრული რაოდენობის
გადაჭარბება არაუმეტეს 25%-ით. ამ შემთხვევაში პროფესიული სტუდენტების საერთო
რაოდენობის ზევით ჩარიცხული პირების რაოდენობა გამოაკლდება შესაბამის პროგრამაზე
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მომდევნო მიღებისათვის აკადემიის მიერ დადგენილ პროფესიულ სტუდენტთა მისაღები
ადგილების რაოდენობას;
31.2. მობილობა შესაძლებელია განხორციელდეს „ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოსა და
სწავლის სფეროების კლასიფიკატორის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს განათლების,
მეცნიერების, კულტურისა და სპორტის მინისტრის 2019 წლის 10 აპრილის №69/ნ ბრძანების
პირველი მუხლით დამტკიცებული „ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს“ იმავე ან ქვედა
დონის შესაბამისი კვალიფიკაციის მიმნიჭებელი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის
ფარგლებში;
31.3. აკადემია უფლებამოსილია პროფესიული განათლების მართვის სისტემიდან დამატებით
მოიპოვოს ინფორმაცია პროფესიული სტუდენტის სტატუსის, არსებობის შემთხვევაში
სტატუსის შეჩერების საფუძვლების და მის მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების შესახებ.
ასეთი ინფორმაციის არარსებობის შემთხვევაში, აკადემიის მიერ წერილობითი შეტყობინების
გაგზავნიდან არაუგვიანეს 5 სამუშაო დღისა, მობილობის მსურველი პირი წარმოადგენს მის
მიერ გავლილი მოდულების გავლის დამადასტურებელ ან ცალკეული სწავლის შედეგების
დადასტურების დოკუმენტს, რომლის საფუძველზეც მოდული/სწავლის შედეგი
დადასტურებულად ითვლება;
31.4. პროფესიულ სტუდენტს, რომელსაც სურს გარე მობილობის წესით აკადემიაში სწავლის
გაგრძელება, ვალდებულოა წარმოადგინოს ოფიციალური დოკუმენტი შუალედურ შეფასებაში
მონაწილეობის ფაქტის შესახებ;
31.5. მობილობის მსურველი პირის განცხადების განხილვა და გადაწყვეტილების მიღება პირის
ჩარიცხვის ან ჩარიცხვაზე უარის თქმის შესახებ ხდება საქართველოს ზოგადი
ადმინისტრაციული კოდექსით დადგენილ ვადებში;
31.6. აკადემიის მიერ დადგენილი წესით შემუშავებული დასკვნა პროფესიული სტუდენტის
მიერ შერჩეულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის წინაპირობებთან მობილობის
მსურველი პირის დოკუმენტების შესაბამისობის თაობაზე, წარედგინება აკადემიის
დირექტორს ამ მუხლის მე-5 პუნქტის შესაბამისად განსაზღვრულ ვადებში, ხოლო
დოკუმენტის ასლი მიეწოდება მობილობის მსურველ პირს აკადემიის საქმისწარმოების
ერთიანი ინსტრუქციის შესაბამისად;
31.7. აკადემიის დადებითი დასკვნისა და მობილობის მსურველი პროფესიული სტუდენტის
თანხმობის საფუძველზე, მობილობით პროფესიული სტუდენტის ჩარიცხვის შესახებ
გამოიცემა აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტი, რომელშიც
მიეთითება მობილობის მსურველი პროფესიული სტუდენტის მიერ გავლილი
საგანმანათლებლო პროგრამის შესაბამისობა მიმღებ პროგრამასთან, ასევე აღიარებული
სწავლის შედეგები და კრედიტების რაოდენობა და მონაცემები აისახება პროფესიული
განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
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31.8. მობილობის დროს, მოდულის სწავლის შედეგების მიღწევის სრულად დადასტურების
შემთხვევაში პროფესიულ სტუდენტს მიენიჭება შესაბამისი კრედიტი, მიმღები პროგრამით ამ
მოდულისათვის გათვალისწინებული კრედიტების ოდენობით;
31.9. მობილობის დროს, ცალკეული სწავლის შედეგების მიღწევის დადასტურების

შემთხვევაში, თუ მათი ერთობლიობა არ ქმნის სრულ მოდულს, სტუდენტს კრედიტი
ჩაეთვლება მოდულის დაუდასტურებელი სწავლის შედეგების დადასტურების შემდეგ;
31.10. მოდულური პროგრამების ფარგლებში მობილობით ჩარიცხული პირისათვის საჭიროების
შემთხვევაში დგება ინდივიდალური სასწავლო გეგმა აკადემიის მიერ დადგენილი წესით,
რომლის შემუშავებაში მონაწილეობს პროფესიული სტუდენტი და შესაბამისი პროფესიული
საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელი/თანახელმძღვანელი;
31.11. მობილობით ჩარიცხული პროფესიული სტუდენტის მონაცემები აისახება პროფესიული
განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით.

მუხლი 32. შიდა მობილობა

32.1. შიდა მობილობის უფლება აქვს პირს, რომელმაც პროფესიული სტუდენტის სტატუსი
მოიპოვა საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით და რომელიც მობილობის
განხორციელების მომენტისთვის არის აკადემიის პროფესიული სტუდენტი;
32.2. შიდა მობილობის უფლება ასევე აქვს პირს, რომელსაც მობილობის განხორციელების
მომენტისთვის შეჩერებული აქვს პროფესიული სტუდენტის სტატუსი;
32.3. პროფესიულ სტუდენტს უფლება აქვს ისარგებლოს შიდა მობილობით, რაც გულისხმობს
აკადემიის მიერ განხორციელებული ერთი პროგრამიდან სხვა პროგრამაზე გადასვლას;
32.5. აკადემია უფლებამოსილია დირექტორის ბრძანებით განსაზღვროს შიდა მობილობის
ვადები;
32.6. შიდა მობილობა დასაშვებია, თუ პროფესიული სტუდენტი აკმაყოფილებს პროგრამაზე
ჩარიცხვის წინაპირობას;
32.7. შიდა მობილობა დასაშვებია პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვების

მომენტიდან ორი კვირის განმავლობაში, ხოლო პროგრამის გაუქმების ან პროგრამის შეცვლის
შემთხვევაში- ნებისმიერ დროს;
32.8. შიდა მობილობა დასაშვებია პროგრამისათვის განსაზღვრული კვოტის ფარგლებში
არსებულ თავისუფალ ადგილებზე;
32.9. შიდა მობილობის სურვილის შესახებ პროფესიული სტუდენტი, ხოლო არასრულწლოვანი
პროფესიული სტუდენტის შემთხვევაში, მისი კანონიერი წარმომადგენელი განცხადებით
მიმართავს აკადემიის დირექტორს, სადაც მიუთითებს თუ რომელ პროგრამაზე სურს გადასვლა
შიდა მობილობის წესით;
32.10. მობილობის მსურველი პირის განცხადების განხილვა და გადაწყვეტილების მიღება
პირის ჩარიცხვის ან ჩარიცხვაზე უარის თქმის შესახებ ხდება საქართველოს ზოგადი
ადმინისტრაციული კოდექსით დადგენილ ვადებში;
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32.11. აკადემიის მიერ დადგენილი წესით შემუშავებული დასკვნა პროფესიული სტუდენტის
მიერ შერჩეულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვის წინაპირობებთან შიდა მობილობის
მსურველი პირის დოკუმენტების შესაბამისობის თაობაზე, წარედგინება აკადემიის
დირექტორს ამ მუხლის მე-10 პუნქტის შესაბამისად განსაზღვრულ ვადებში, ხოლო
დოკუმენტის ასლი მიეწოდება შიდა მობილობის მსურველ პირს აკადემიის საქმისწარმოების
ერთიანი ინსტრუქციის შესაბამისად;
32.12. აკადემიის დადებითი დასკვნისა და მობილობის მსურველი პროფესიული სტუდენტის
თანხმობის საფუძველზე, შიდა მობილობით პროფესიული სტუდენტის გადასვლის შესახებ
გამოიცემა აკადემიის დირექტორის ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტი, რომელშიც
მიეთითება მობილობის მსურველი პროფესიული სტუდენტის მიერ გავლილი
საგანმანათლებლო პროგრამის შესაბამისობა მიმღები, ხოლო შიდა მობილობის შემთხვევაში –
იმავე აკადემიის სხვა პროგრამასთან, ასევე აღიარებული სწავლის შედეგები და კრედიტების
რაოდენობა და მონაცემები აისახება პროფესიული განათლების მართვის საინფორმაციო
სისტემაში კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
32.13. პროფესიული სტუდენტის ინტერესების გათვალისწინებით აკადემიის სასწავლო
პროცესის მენეჯერი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრმის
ხელმძღვანელის/თანახელმძღვანელისა და პროფესიული სტუდენტის ჩართულობით ადგენს
ინდივიდუალურ სასწავლო გეგმას აკადემიის მიერ დადგენილი წესით;
32.14. პროფესიულ სტუდენტს უწყდება პროფესიული სტუდენტის სტატუსი იმ პროფესიულ
საგანმანათლებლო პროგრამაზე საიდანაც გადადის და გამოიცემა აკადემიის დირექტორის
ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტი. პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის
თაობაზე მონაცემები აისახება პროფესიული განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში
კანონმდებლობით დადგენილი წესით.

მუხლი 33. მობილობის უფლების შეზღუდვა

33.1. მობილობა შესაძლებელია განხორციელდეს „ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოსა და
სწავლის სფეროების კლასიფიკატორის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს განათლების,
მეცნიერების, კულტურისა და სპორტის მინისტრის 2019 წლის 10 აპრილის №69/ნ ბრძანების
პირველი მუხლით დამტკიცებული „ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს“ იმავე ან ქვედა
დონის შესაბამისი კვალიფიკაციის მიმნიჭებელი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის
ფარგლებში;
33.2. მობილობის უფლება პროფესიულ სტუდენტს წარმოეშობა მხოლოდ იმ პროგრამაზე,
რომელზე დაშვების წინაპირობასაც ის აკმაყოფილებს.

მუხლი 34. მობილობის მსურველი პირის ჩარიცხვაზე უარყოფითი გადაწყვეტილების მიღების

საფუძვლები
აკადემია უფლებამოსილია უარი განაცხადოს პირის მობილობით ჩარიცხვაზე, თუ:
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ა) აკადემიის არ აქვს ვაკანტური ადგილები პროგრამისათვის განსაზღვრული პროფესიულ
სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის ფარგლებში;
ბ) აკადემია ვერ უზრუნველყოფს მობილობის მსურველი პირის შემდგომ განათლებას მიმღები
პროგრამის განხორციელების სპეციფიკის გათვალისწინებით;
გ) მობილობის მსურველი ვერ აკმაყოფილებს აკადემიის მიერ პროგრამაზე ჩარიცხვისათვის
დადგენილ წინაპირობებს (ასეთის არსებობის შემთხვევაში).

მუხლი 35. კვალიფიკაციის მინიჭება

35.1. პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭების საფუძველია პროფესიული სტუდენტის მიერ
პროგრამაში განსაზღვრული მოდულებით გათვალისწინებული კრედიტების სრულად
ათვისება და საკვალიფიკაციო გამოცდის ჩაბარება, რომლის მიზანია პროფესიული სტუდენტის
მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების პროფესიული მოვალეობებისა და ამოცანების
შესრულების პროცესში კომპლექსურად გამოყენების უნარის შეფასება;
35.2. საკვალიფიკაციო გამოცდაზე დაშვების წინაპირობაა შუალედური გამოცდის გავლა.
პროფესიულ სტუდენტთა შუალედური და საკვალიფიკაციო გამოცდის ჩატარების წესი და
პროცედურა განსაზღვრულია „პროფესიული სტუდენტის მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების
დადასტურების წესით;“
35.3. თუ პროგრამის შემუშავების საფუძველი ადგენს კვალიფიკაციის მინიჭების ამ მუხლის
მოთხოვნებისაგან განსხვავებულ ან დამატებით წესს, აღნიშნული საკითხი რეგულირდება
შესაბამისი საგანმანათლებლო პროგრამით და განსხვავების შემთხვევაში პროგრამით
დადგენილ წესს აქვს უპირატესი იურიდიული ძალა.

მუხლი 36. პროფესიული დიპლომის გაცემის პირობები

36.1. საკვალიფიკაციო კომისიის საოქმო გადაწყვეტილებისა და პირის პირადი განცხადების
საფუძველზე, აკადემია ამზადებს და გასცემს შესაბამისი კვალიფიკაციის დამადასტურებელ
პროფესიულ დიპლომს, რომლის ნიმუშიც მზადდება მოქმედი კანონმდებლობით დადგენილი
პირობებისა და აკადემიის მიერ დადგენილი პროცედურების დაცვით;
36.2. პროფესიულ დიპლომთან ერთად გაიცემა პროფესიული დიპლომის დანართი;
36.3. პროფესიული დიპლომის დანართის შევსებას ახორციელებს აკადემიის სასწავლო
პროცესის მენეჯერი.

მუხლი 37. ცნობა/სერტიფიკატი გავლილი მოდულის/სწავლის შედეგების შესახებ

37.1. პირი, რომელიც სრულად ვერ აითვისებს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის
ყველა კომპონენტს და წყვეტს სწავლას, უფლებამოსილია მოითხოვოს ცნობა გავლილი
მოდულების ან დადასტურებული სწავლის შედეგების შესახებ;
37.2. მოდულის ყველა სწავლის შედეგის დადასტურების შემთხვევაში, აკადემია გასცემს
სერტიფიკატს კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
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37.3. სსსმ პირებისთვის შესაძლებელია განხორციელდეს მოდულების აკომოდაცია ან
ადაპტაცია;
37.4. მოდულის ადაპტაციის დროს იცვლება სწავლის შედეგები შინაარსობრივად ან

რაოდენობრივად, რაც გამორიცხავს ტიპური კვალიფიკაციის მინიჭებას. ასეთ შემთხვევაში,
როცა სწავლის შედეგები უცვლელად იქნა შენარჩუნებული და მიღწეული, აკადემია გასცემს
სერტიფიკატს კანონმდებლობით დადგენილი წესით;
37.5. მოდულის/სწავლის შედეგების აკომოდაციის დროს, სადაც სწავლის შედეგები ან
კრიტერიუმები შეიცვალა, მხოლოდ ცნობის გაცემაა შესაძლებელი;
37.6. ამ მუხლით განსაზღვრულ შემთხვევებში, აკადემია უზრუნველყოფს აღნიშნული
საჭიროების მქონე პირთა ინფორმირებას სწავლების პროცესის მოსალოდნელი შედეგების
თაობაზე.

მუხლი 38. მკაცრი აღრიცხვის დოკუმენტის დამზადების, აღრიცხვის, შენახვისა და გაცემის

პროცედურა

38.1. აკადემია კურსდამთავრებულთა კვალიფიკაციის მინიჭების დამადასტურებელი
დოკუმენტების დიპლომების ან სახელმწიფოს მიერ აღიარებული სერტიფიკატების მოხმარებას,
ფორმის გამოყენებასა და აღრიცხვა-ანგარიშგებას ახორციელებს „მკაცრი აღრიცხვის ფორმების
შესახებ“ საქართველოს კანონისა და წინამდებარე წესის საფუძველზე;
38.2. აკადემია ვალდებულია მისი კურსდამთავრებულები უზრუნველყოს კვალიფიკაციის
დამადასტურებელი დოკუმენტით.

მუხლი 39. დიპლომებით/სახელმწიფოს მიერ აღირებული სერტიფიკატებით მომარაგება

39.1. დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმებით მომარაგებას აკადემია ახორციელებს
დამოუკიდებლად;
39.2. დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმების შეკვეთას აკადემია აწარმოებს „მკაცრი

აღრიცხვის ფორმების შესახებ“ საქართველოს კანონის თანახმად, შესაბამის პოლიგრაფიულ
საწარმოში, ხელშეკრულების გაფორმების საფუძველზე;
39.3. პოლიგრაფიული საწარმოდან დიპლომების/სერტიფიკატების გამოტანის უფლება აქვს
აკადემიის პროფესიული განათლების დეპარტამენტის ხელმძღვანელს ან პირს, რომელსაც
გააჩნია სათანადოდ გაფორმებული მინდობილობა, გარდა ამისა დიპლომების/სერტიფიკატების
გამოტანისას ფორმდება ორმხრივი მიღება-ჩაბარების აქტი.

მუხლი 40. დიპლომების/სახელმწიფოს მიერ აღირებული სერტიფიკატების შენახვა
40.1. დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმების შენახვა ხორციელდება „მკაცრი აღრიცხვის
ფორმების შესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად;
40.2. დიპლომების/სერტიფიკატებისფორმები უნდა ინახებოდეს ცეცხლგამძლე სეიფში;
40.3. სათავსო, სადაც ინახება დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმები უნდა იყოს
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ხელშეუხებელი გარეშე პირთათვის და სათანადოდ დაცული დაზიანებისაგან;
40.4. დიპლომები/სერტიფიკატები ინახება დიპლომების/სერტიფიკატების გამოყენებასა და
აღრიცხვა-ანგარიშგებაზე პასუხისმგებელ პირთან, აკადემიის პროფესიული განათლების
დეპარტამენტის ხელმძღვანელთან.

მუხლი 41. გამოსაყენებლად უვარგისი დიპლომების/სერტიფიკატების ჩამოწერა

41.1. გამოსაყენებლად უვარგისი დიპლომების/სერტიფიკატების ჩამოწერა შეიძლება:
ა. შევსების დროს დაშვებული შეცდომის გამო;
ბ. ფორმის ფიზიკური დაზიანების გამო;
გ. დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმის რეგისტრაციის გაუქმების გამო.

41.2. დიპლომების/სერტიფიკატების ჩამოწერას ახორციელებს აკადემიის პროფესიული
განათლების დეპარტამენტის ხელმძღვანელის ბრძანებით შექმნილი საექსპერტო კომისია;
41.3. გამოსაყენებლად უვარგისი დიპლომების/სერტიფიკატების ჩამოწერა უნდა მოხდეს
საექსპერტო კომისიის სხდომის სათანადოდ შედგენილი ოქმისა და ჩამოწერის აქტის
მიხედვით;
41.4. გამოსაყენებლად უვარგისი დიპლომების/სერტიფიკატების უტილიზაცია ხორციელდება
კანონმდებლობის შესაბამისად.

მუხლი 42. დიპლომების/სერტიფიკატების ფორმების შევსება
42.1. დიპლომების/სერტიფიკატების ცარიელი ფორმის შევსება დიპლომის/სერტიფიკატის
მფლობელზე ხდება აკადემიის დირექტორის ბრძანების საფუძველზე;

42.2. შევსებული დიპლომების/სერტიფიკატების რეგისტრაცია მიმდინარეობს
დიპლომების/სერტიფიკატების რეგისტრაციის ჟურნალში;
42.3. შევსებული დიპლომების/სერტიფიკატების ქსეროასლი, დამოწმებული პასუხისმეგებლი
პირის მიერ, ინახება აკადემიის კურსდამთავრებულის პირად საქმეში.

მუხლი 43. დიპლომების/სერტიფიკატების გაცემა

43.1. დიპლომების/სერტიფიკატების გაცემა მფლობელზე წარმოებს პიროვნების პირადობის
დამადასტურებელი მოწმობის წარდგენის საფუძველზე;

43.2. დიპლომის/სერტიფიკატის გაცემა ნდობით აღჭურვილ პირზე ხდება
დიპლომის/სერტიფიკატის მფლობელის მისთვის ამ უფლების მინდობილობით მინიჭებისა და
პიროვნების პირადობის დამადასტურებელი მოწმობის წარდგენის შემთხვევაში
(მინდობილობა რჩება ადგილზე);
43.3. დიპლომის/სერტიფიკატის მფლობელი ან ნდობით აღჭურვილი პირი ხელმოწერით
ადასტურებს დიპლომის/სერტიფიკატის მიღების ფაქტს დიპლომის რეგისტრაციის ჟურნალში.
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მუხლი 44. დიპლომების/სერტიფიკატების დუბლიკატების გაცემა

44.1. გაცემული დიპლომის/სერტიფიკატის დაკარგვის შემთხვევაში, აკადემიის უფლება აქვს
გასცეს დიპლომის/სერტიფიკატის დუბლიკატი მფლობელის მიერ საჭირო დოკუმენტაციის
წარდგენის შემდეგ;
44.2. დაკარგული დიპლომის/სერტიფიკატის მფლობელმა უნდა წარმოადგინოს შემდეგი
საბუთები:

ა. განცხადება საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის 78-ე მუხლში
მითითებული მოთხოვნების შესაბამისად;
ბ. ცნობა შინაგან საქმეთა სამინისტროდან პროფესიული დიპლომის/სერტიფიკატის
დაკარგვის შესახებ;
გ. პირადობის დამადასტურებელი მოწმობის ქსეროასლი.

44.3. შევსებული დუბლიკატის რეგისტრაცია მიმდინარეობს დიპლომის/სერტიფიკატის
დუბლიკატის რეგისტრაციის ჟურნალში.

მუხლი 45. დასკვნითი და გარდამავალი დებულებები

45.1. წინამდებარე დოკუმენტი მტკიცდება აკადემიის მმართველი საბჭოს მიერ. მმართველი
საბჭოს არჩევამდე, წინამდებარე დოკუმენტი მტკიცდება აკადემიის დირექტორის მიერ;
45.2. წინამდებარე დოკუმენტი ძალაში შედის მისი დამტკიცებისთანავე;
45.3. წინამდებარე დოკუმენტის ძალაში შესვლისთანავე უქმდება აკადემიის წინამდებარე
დოკუმენტის ძალაში შესვლამდე მოცემული მექანიზმების მოქმედი მომწესრიგებელი წესები;
45.4. აკადემიის ყველა თანამშრომელი ვალდებულია გაეცნოს წინამდებარე დოკუმენტს და
შეასრულოს მისი მოთხოვნები;
45.5. აკადემიის ადმინისტრაცია ვალდებულია ნებისმიერ დროს მისცეს მათ დოკუმენტის
გაცნობის შესაძლებლობა;
45.6. წინამდებარე დოკუმენტში ცვლილებებისა და დამატებების შეტანის ინიციატორი
შეიძლება იყოს დირექტორი, ხარისხის უზრუნველყოფის მენეჯერი, იურისტი და სხვა პირები
უფლებამოსილების შესაბამისად;
45.7. წინამდებარე დოკუმენტის მუხლებს წანამძღვრებული აქვს სათაურები ტექსტით
სარგებლობის გასაადვილებლად, ეს სათაურები არ მიიჩნევა რომელიმე მუხლის
განმსაზღვრელად, შემცვლელად ან განმმარტებლად;
45.8. წინამდებარე დოკუმენტის რომელიმე მუხლის/დებულების ძალადაკარგულად/ბათილად
ცნობა არ ვრცელდება დოკუმენტის სხვა მუხლებზე/დებულებებზე;
45.9. ყველა საკითხი, რომელიც არ არის გათვალისწინებული წინამდებარე დოკუმენტით და
აკადემიაში მოქმედი სხვა მარეგულირებელი დებულებებით/წესებით, რეგულირდება
საქართველოში მოქმედი კანონმდებლობით.
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